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Ассоциация Саморегулируемая организация «Объединение строительного комплекса и ЖКХ 

«Большая Волга» 

 

Ассоциация Саморегулируемой организации «Объединение строительного комплекса и ЖКХ 

«Большая Волга» (далее – Ассоциация СРО «Большая Волга» или Ассоциация) осуществляет свою 

деятельность с 2009 г. (рег. № СРО-С-152-25122009).  

Ассоциация СРО «Большая Волга» является единственной саморегулируемой организацией в 

области строительства на территории Пензенской области.  

В состав Пензенской области входят 27 муниципальных районов (Башмаковский, Бековский, 

Белинский, Бессоновский, Вадинский, Городищенский, Земетчинский, Иссинский, Каменский, 

Камешкирский, Колышлейский, Кузнецкий, Лопатинский, Лунинский, Малосердобинский, 

Мокшанский, Наровчатский, Неверкинский, Нижнеломовский, Никольский, Пачелмский, Пензенский, 

Сердобский, Сосновоборский, Спасский, Тамалинский, Шемышейский), 11 городов, 16 поселков 

городского типа. 

Членами Ассоциации СРО «Большая Волга» являются организации и индивидуальные 

предприниматели, зарегистрированные на территории практически всех районов области. Наибольшее 

количество членов Ассоциации зарегистрировано в городе Пензе.  

Членство в Ассоциации СРО «Большая Волга» позволяет членам: организациям и 

индивидуальным предпринимателям законно осуществлять свою деятельность, заключать договоры 

строительного подряда, договора подряда на осуществление сноса, в том числе с использованием 

конкурентных способов заключения договоров. 

По состоянию на 31.12.2023 года в Ассоциации СРО «Большая Волга» состоял 535 членов, среди 

которых представители крупного, среднего и малого бизнеса Пензенской области (484 – юридических 

лиц, 51 – индивидуальных предпринимателей). 

 

№ п/п Район Кол-во членов 

1 г. Пенза 390 

2 г. Заречный 37 

3 Кузнецкий район 25 

4 Пензенский район, с. Засечное 15 

5 Каменский район г. Каменка 9 

6 Бессоновский район 7 

7 Нижнеломовский район 6 

8 Белинский район г. Белинск 4 

9 Шемышейский район 4 

10 Городищенский район 3 

11 Пачелмский район 3 

12 Пензенский район, с. Богословка 3 

13 Лунинский район 2 

14 Тамалинский район 2 

15 Пензенский район, п. Мичуринский 2 

16 Пензенский район, с.Кондоль 2 

17 Иссинский район 2 

18 Сердобский район 2 

19 Спасский район 2 

20 Башмаковский район 2 

21 Земетчинский район 1 

22 Камешкирский район 1 

23 Вадинский район 1 

24 Бековский район 1 

25 Никольский район 1 

26 Пензенский район, с. Ленино 1 

27 Пензенский район, р.п. Золотаревка 1 
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28 Лопатинский район, с. Лопатино 1 

29 Пензенский район, с. Ардым 1 

30 Сосновоборский район 1 

31 Малосердобинский район, с. Малая Сердоба 1 

32 Наровчатский район 1 

33 Мокшанский район 1 

 

 
 

 

 



Количество членов Ассоциации по областям

■ Кузнецкий район

■ Каменский район г. Каменка

■ Пензенский район, с. Засечное

■ Бессоновский район

■ Нижнеломовский район

■ Шемышейский район

■ Пачелмский район

■ Лунинский район

■ Белинский район г. Белинск

■ Городищенский район

■ Пензенский район, с. Богословка

■ Тамалинский район

■ Пензенский район, п. Мичуринский Пензенский район, с.Кондоль

■ Иссинский район ■ Сердобский район

Спасский район

Земетчинский район

Вадинский район

Никольский район

Пензенский район, р.п. Золотаревка

Пензенский район, с. Ардым

■ Башмаковский район

■ Камешкирский район

■ Бековский район

■ Пензенский район, с. Ленино

Лопатинский район, с. Лопатино

■ Сосновоборский район

■ Малосердобинский район, с. Малая Сердоба ■ Наровчатский район

■ Мокшанский район

4
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ЦЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ АССОЦИАЦИИ 

 

1. Предупреждение причинения вреда жизни или здоровью физических лиц, имуществу 

физических лиц или юридических лиц, государственному или муниципальному имуществу, 

окружающей среде, жизни или здоровью животных и растений, объектам культурного наследия 

(памятникам истории и культуры) народов Российской Федерации (далее – вред) вследствие 

недостатков работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального 

строительства и выполняются членами Ассоциации. 

2. Повышение качества выполнения строительства, реконструкции, капитального ремонта, сноса 

объектов капитального строительства. 

3. Обеспечение исполнения членами Ассоциации обязательств по договорам строительного 

подряда, заключенным с использованием конкурентных способов определения поставщиков 

(подрядчиков, исполнителей) в соответствии с законодательством Российской Федерации о 

контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд, законодательством Российской Федерации о закупках товаров, работ, 

услуг отдельными видами юридических лиц, или в иных случаях по результатам торгов 

(конкурсов, аукционов), если в соответствии с законодательством Российской Федерации 

проведение торгов (конкурсов, аукционов) для заключения соответствующих договоров 

является обязательным. 

4. Иные цели, предусмотренные законодательством Российской Федерации. 

 

ЗАДАЧИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ АССОЦИАЦИИ 

 

1. Контроль за соблюдением и исполнением членами Ассоциации требований законодательства 

Российской Федерации о Градостроительной деятельности, о техническом регулировании, 

стандартов, внутренних положений Ассоциации, при осуществлении строительства, 

реконструкции, капитального ремонта, сноса объектов капитального строительства. 

2. Применение Ассоциацией к своим членам мер дисциплинарного воздействия в случае 

нарушения членами, указанных выше требований. 

3.  Взаимодействие с органами государственной власти, органами власти государственной 

субъектов, органами местного самоуправления, общественными организациями и 

объединениями. 

4. Обеспечение Ассоциацией доступа к информации о своей деятельности и деятельности своих 

членов. 

5. Обеспечение надежной защиты прав членов Ассоциации, представление интересов перед 

третьими лицами. 
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СТРУКТУРА АССОЦИАЦИИ 

 

 
1.Общее собрание членов Ассоциации СРО «Большая Волга» - высший орган управления 

Ассоциации. 

 

2.Совет Ассоциации СРО «Большая Волга» - постоянно действующий коллегиальный орган 

управления Ассоциации. Возглавляет Совет Ассоциации – Председатель Совета. 

 

3.Исполнительный директор Ассоциации СРО «Большая Волга» - исполнительный орган 

Ассоциации. 

 

4.Дисциплинарная комиссия Ассоциации СРО «Большая Волга» - орган по рассмотрению дел о 

применении в отношении членов Ассоциации мер дисциплинарного воздействия. 

 

5. Контрольная комиссия Ассоциации СРО "Большая Волга" осуществляет виды контроля, 

установленные в Положении о контроле Ассоциации за деятельностью своих членов. 

 

6. Ревизионная комиссия - орган внутреннего контроля Ассоциации, осуществляющий 

регулярный контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Ассоциации и ее должностных 

лиц. 
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ИТОГИ РАБОТЫ ИСПОЛНИТЕЛЬНОГО ОРГАНА в 2023 году 

 

 
 

Исполнительный директор 

Исполнительный орган управления Ассоциации "Большая Волга" - Исполнительный директор. 

В соответствии с решением очередного Общего собрания членов Ассоциации от 01 апреля 2021 года, 

протокол № 1, Исполнительным директором Ассоциации "Большая Волга" избрана Афанасьева Лариса 

Михайловна: 

 Кандидат экономических наук, имеет международный сертификат бакалавра экономики;  

 Член Комитете по страхованию, охране труда и финансовым инструментам строительного 

рынка НОСТРОЙ;  

 Входит в состав Экспертной группы Комиссии по вопросам профессионального образования и 

кадрового потенциала в сфере строительства и жилищно-коммунального хозяйства 

Общественного совета при Министерстве строительства и жилищно-коммунального хозяйства 

Российской Федерации.  

Список наград:  

 2018 г. - Почетный знак Ассоциации «Национальное объединение строителей» «За 

профессионализм и деловую репутацию» 

 2019 г. - Благодарность Ассоциации «Национальное объединение строителей» в ознаменование 

10-летнего юбилея Объединения. 
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 2020 г. – Почетный знак Ассоциации «Национальное объединение строителей» «За вклад в 

развитие строительной отрасли» 

 2021 г. - Благодарность Президента Ассоциации «Национальное объединение строителей» 

 2023 г. - Нагрудный знак "За заслуги" саморегулирования в строительстве Ассоциации 

"Национальное объединение строителей". 

  

Взаимодействие Ассоциации с органами государственной власти, органами государственной 

власти субъекта 
 

Общественная деятельность Ассоциации 

 

21.02.2023 г. Исполнительный директор Ассоциации СРО «Большая Волга» Афанасьева Л.М. приняла 

участие в работе Окружной конференции саморегулируемых организаций – членов Национального 

объединения строителей по Приволжскому федеральному округу, которая состоялась в г. Уфе 

 

 
 

16.03.2023 г. Ассоциация СРО «Большая Волга» приняла участие в рабочем совещании по вопросу 

создания образовательно-производственного кластера в рамках федерального проекта 

«Профессионалитет», которое состоялось в Пензенском колледже архитектуры и строительства. 
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12.04.2023 г. ЕРЗ.РФ при содействии Ассоциации СРО «Большая Волга» провёл для застройщиков г. 

Пензы урбан-тур. Данное мероприятие проходило в г. Пензе впервые и собрало не только 

представителей нашего региона, но и гостей из Саратова, Ульяновска. Интерес проявили специалисты 

совершенно разных направлений – от инженеров и архитекторов до менеджеров отдела продаж и 

маркетологов. В программе урбан-тура было посещение нескольких объектов ведущих застройщиков 

Пензенской области. Первым участники тура посетили микрорайон Город Спутник. Им были 

представлены жилые комплексы «Созвездие» и «Радужные дворы» Строительного холдинга 

«Термодом». Особенно интересным оказалось посещение строительной площадки возводимого 

комплекса «Созвездие». Там участники тура смогли непосредственно наблюдать процесс 

строительства, ознакомится с особенностями. В комплексе «Радужные дворы» был представлен шоу-

рум, который представляет из себя специально отведенный этаж с квартирами разной планировки и 

техно-рум. Участники тура дали положительную оценку данному решению. 

 

          
 

12.04.2023 г. При участии Ассоциации СРО «Большая Волга» в Пензе прошла 41-я конференция 

«Многоквартирное строительство: новые вызовы и перспективы». Почти 75% застройщиков 

Пензенской области считают, что доступность проектного финансирования в ближайшее время не 

изменится. Об этом свидетельствуют итоги голосования в рамках 41-й конференции «Многоквартирное 

строительство: новые вызовы и перспективы», которую 6 апреля провели в регионе НОЗА, портал 

ЕРЗ.РФ и ТПП РФ совместно с Ассоциацией СРО «Большая Волга». Исполнительный директор 

Ассоциации СРО «Большая Волга» Лариса Афанасьева поблагодарила ЕРЗ за создание платформы для 

застройщиков. 
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20.04.2023 г. Исполнительный директор Ассоциации СРО «Большая Волга» Афанасьева Лариса 

Михайловна приняла участие в XXII Всероссийском съезде СРО в области строительства, который 

состоялся г. Москва с 20 апреля 2023 года по 21 апреля 2023 года. 

 

 
 

24.05.2023 г. В г. Пензе на базе Государственного автономного профессионального образовательного 

учреждения Пензенской области "Пензенский колледж архитектуры и строительства" состоялся 

региональный этап Национального конкурса профессионального мастерства «Строймастер» в 

номинациях «Лучший каменщик» и «Лучший штукатур», соорганизаторам которого являлась 

Ассоциация Саморегулируемая организация «Объединение строительного комплекса и ЖКХ «Большая 

Волга». В соответствии с распоряжением Правительства Российской Федерации № 366-р от 05.03.2015 

г., с 2015 года Конкурс входит в план мероприятий, направленных на повышение престижа 

строительных профессий. Ассоциация СРО «Большая Волга» проводит данный Конкурс в третий раз и 

основными целями для себя ставит популяризацию рабочих профессий, в частности штукатура и 

каменщика, среди представителей молодёжи, донесение информации об актуальности и 

востребованности данных профессий непосредственно в Пензенском регионе. На торжественной 

церемонии открытия конкурса Исполнительный директор Ассоциации СРО «Большая Волга» 

Афанасьева Лариса Михайловна отметила важность и значимость рабочих специальностей – 

штукатуров, маляров, каменщиков, сантехников, а также подчеркнула, что дефицит кадров в настоящее 

время ощущается все более весомо. Лариса Михайловна обратилась к участникам конкурса и пожелала 

каждому удачи в соревнованиях. 
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26.05.2023 г. На базе Пензенского университета архитектуры и строительства проходил семинар-

совещание «Современные требования охраны труда и безопасности в строительстве, дорожном и 

жилищно-коммунальном хозяйстве Пензенской области», посвященный вопросам минимизации 

производственного травматизма в дорожно-строительном комплексе и ЖКХ Пензенской области. 

Ассоциацию СРО «Большая Волга» представляли Исполнительный директор Афанасьева Лариса 

Михайловна и начальник юридической службы Княжева Марина Александровна. 

 

20.06.2023 г. Ассоциация СРО «Большая Волга» приняла участие в совещании по вопросу увеличения 

уровня заработной платы в организациях строительно-дорожного комплекса региона, которое провел 

Министр строительства и дорожного хозяйства Пензенской области Александр Гришаев.  

 

23.06.2023 г. При участии Ассоциации СРО «Большая Волга» Министр сельского хозяйства 

Пензенской области Роман Калентьев провел заседание конкурсной комиссии по отбору общественно 

значимых проектов по благоустройству сельских территорий для получения субсидий в рамках 

реализации мероприятий по благоустройству сельских территорий государственной программы 

Пензенской области «Комплексное развитие сельских территорий Пензенской области». В состав 

комиссии вошли представители Ассоциации СРО «Большая Волга»  

23.06.2023 г. Ассоциация СРО «Большая Волга» приняла участие в Федеральном этапе Всероссийской 

ярмарки трудоустройства в Пензенском регионе, которая проходила в ГБУК «Пензенская областная 

библиотека имени М.Ю. Лермонтова» (г. Пенза, пр. Строителей, 168а). Так же, в рамках Всероссийской 

ярмарки проводился семинар-выставка «Охрана труда» с участием представителей Государственной 
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инспекции труда в Пензенской области, отделения Фонда пенсионного и социального страхования 

Российской Федерации по Пензенской области. 

    
 

 

04.07.2023 г. Завершен первый тур Конкурса профессионального мастерства для инженерно-

технических работников в сфере строительства (далее - Конкурс), где организаторами выступили 

Ассоциация «Национальное объединение строителей» и НИУ МГСУ. 

Конкурс проходил по двум номинациям – «Лучший специалист по охране труда» и «Лучший 

специалист по организации строительного производства».  

В общей сложности, в первом этапе Конкурса приняли участие 11 специалистов строительных 

компаний – членов Ассоциации СРО «Большая Волга». Среди них, представители ООО "Технодом", 

ООО СЗ «РИВЬЕРА», ООО «СЗ «Ремстрой», ООО "Диалог", ООО «СК Термодом", ООО "СК 

"Инстрой", ООО СК "Первомайская", ООО "Лунинская ПМК". 

 

06.07.2023 г. Ассоциация СРО «Большая Волга» приняла участие в совещании по вопросу проведения 

работ по капитальному ремонту образовательных учреждений, которое провел министр строительства 

и дорожного хозяйства Пензенской области Александр Гришаев. В 2023 году в регионе капитально 

отремонтировали 15 зданий школ, восемь из которых расположены в сельской местности и малых 

городах. Из федерального бюджета на реализацию проекта в 2023 году было выделено около 750 млн 

рублей. 

 

14.07.2023 г. Пензенский колледж архитектуры и строительства стал победителем в конкурсе на 

предоставление в 2024 году грантов в форме субсидий из федерального бюджета на оказание 

государственной поддержки развития образовательно-производственных центров (кластеров) на основе 

интеграции образовательных организаций, реализующих программы среднего профессионального 

образования, и организаций, действующих в реальном секторе экономики.  

Непосредственную помощь и сопровождение в оформлении документации, а также консультации по 

различным вопросам оказывала Ассоциация Саморегулируемая организация «Объединение 

строительного комплекса и ЖКХ «Большая Волга». Отметим, что участие в федеральном проекте 

«Профессионалитет» престижно, так как это стратегическая инициатива, разработанная министерством 

просвещения Российской Федерации, и помогает решать задачи национального проекта 

«Образование», который реализуется по инициативе Президента РФ Владимира Путина. 

 

08.08.2023 г. Ассоциация СРО «Большая Волга» провела награждение инженерно-технических 

работников строительных организаций - членов Ассоциации, принявших участие в ежегодном 

Конкурсе профессионального мастерства для инженерно-технических работников в сфере 

строительства в номинациях «Лучший специалист по охране труда в строительстве» и «Лучший 

специалист по организации строительного производства», который проходил в июне 2023 года. 
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09.08.2023 г. в Королёве (Московская область) проходили финальные соревнования национального 

конкурса профессионального мастерства. В четырех номинациях «Лучший штукатур», «Лучший 

каменщик», «Лучший монтажник каркасно-обшивных конструкций» и «Лучший сварщик», а также в 

молодежной категории «Студенческая лига». В финале Конкурса в номинациях «Лучший штукатур» и 

«Лучший каменщик» участвовали представители Пензенской области, специалисты организаций – 

членов Ассоциации Саморегулируемой организации «Объединение строительного комплекса и ЖКХ 

«Большая Волга» Губанов Евгений Владимирович и Борискин Евгений Владимирович. Они были 

лучшими в Приволжском федеральном округе. 

 

09.08.2023 г. В Министерстве строительства и дорожного хозяйства Пензенской области состоялась 

церемония подписания Соглашений о партнерстве в целях создания и развития образовательно-

производственного кластера «Строительство и дорожное хозяйство» в рамках проекта 

«Профессионалитет». От Ассоциации в подписании Соглашений принимал участие Председатель 

Совета Ассоциации СРО «Большая Волга» Лисовол Сергей Юрьевич. 
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09.08.2023 г. Исполнительный директор Ассоциации СРО «Большая Волга» Афанасьева Лариса 

Михайловна выступила с докладом по вопросу: «О реализации федерального проекта 

«Профессионалитет» в строительных кластерах»  

 

 

11.08.2023 г. состоялось торжественное открытие Галереи почета строителей Пензенской области. В 

нее были внесены 20 лучших работников и 10 предприятий строительной отрасли. В торжественной 

церемонии приняли участие Исполнительный директор Ассоциации СРО «Большая Волга» Афанасьева 

Лариса Михайловна, Председатель Совета Ассоциации СРО «Большая Волга» Лисовол Сергей 

Юрьевич, Парикова Елена Владимировна, которая является представителем НОСТРОЙ и занимает 

должность директора по развитию. 
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15.09.2023 г. В Пензенском колледже архитектуры и строительства состоялось заседание 

представителей участников Управляющей компании (совета) образовательно-производственного 

центра (кластера) «Строительство и дорожное хозяйство» созданного на базе ГАПОУ ПО «Пензенский 

колледж архитектуры и строительства» в рамках Федерального проекта «Профессионалитет», на 

котором выступила Исполнительный директор Ассоциации СРО "Большая Волга" Афанасьева Лариса 

Михайловна. 

 

 

21.09.2023 г. в Пензе прошел семинар от компании КНАУФ. Компания КНАУФ провела специальный 

семинар, который позволил не только узнать о самых современных материалах и технологиях в сфере 

отделки помещений, но и освоить их на практике. 

 

12.10.2023 г. Исполнительный директор Ассоциации СРО «Большая Волга» участвовала в Окружной 

Конференции по ПФО, которая проходила в Татарстане, г. Болгар 

 

   
 

18.10.2023 г. Ассоциация "Национальное объединение строителей" провела Круглый стол "Отраслевой 

Консорциум СПО - платформа для профессиональной ориентации и популяризации строительных 

профессий". Участие в онлайн - формате приняли представители Ассоциации СРО «Большая Волга», 

Пензенского колледжа архитектуры и строительства, "Пензенский Колледж Информационных и 

Промышленных Технологий (Ит-Колледж). 
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26.10.2023 г. Исполнительный директор Ассоциации СРО «Большая Волга» Афанасьева Л.М приняла 

участие в заседание областного методического объединения преподавателей различных учебных 

заведений, которое проходило в ГБПОУ «Южно-Уральский государственный технический колледж» 

 

     
 

 

13.12.2023 г. Сергей Гапченко и его команда по приглашению Ассоциации СРО «Большая Волга» 

впервые представят свое мастерство у нас в городе. 
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26.12.2023 г. Состоялось онлайн заседание Управляющей компании образовательно-производственного 

кластера "Строительство и дорожное хозяйство" созданного на базе Пензенского колледжа 

архитектуры и строительства в рамках Федерального проекта "Профессионалитет". В рамках своего 

выступления Исполнительный директор, Афанасьева Лариса Михайловна, поддержала план 

проведения мероприятий, разработанный Колледжем архитектуры и строительства. В своем 

выступлении Лариса Михайловна также ясно обозначила области, в которых Ассоциация СРО 

«Большая Волга» намерена активно участвовать.  
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Награды Ассоциации «Национальное объединение строителей» (НОСТРОЙ) 

 

На торжественном открытии Галереи почета строителей Пензенской области, Елена Владимировна 

Парикова, представитель НОСТРОЙ, директора по развитию вручила лучшим специалистам 

строительной отрасли, членам Ассоциации СРО «Большая Волга», награды Национального 

объединения строителей.  

Медалью Национального объединения строителей «За заслуги» был награждён Фадеев А.Н., Почетной 

грамотой Национального объединения строителей был награждён Салтыков Е.В., Благодарностью 

Президента Национального объединения строителей был награждён Паткин В.Н. Председателю Совета 

Ассоциации СРО «Большая Волга» Лисоволу С.Ю. Елена Владимировна вручила Почетный знак 

Национального объединения строителей «За профессионализм и деловую репутацию». 

 

    

Накануне профессионального праздника Дня строителя Ассоциацией Саморегулируемой организацией 

«Объединение строительного комплекса и ЖКХ «Большая Волга» были вручены награды 

Национального объединения строителей (далее - НОСТРОЙ) организациям – членам Ассоциации и их 

лучшим сотрудникам. 

Среди наград были вручены Почетные грамоты НОСТРОЙ и Благодарности Президента НОСТРОЙ, 

присвоены звания «Лучший инженер» и «Лучший по профессии» с вручением нагрудного знака. Так 

же, состоялось награждение Медалью НОСТРОЙ «За заслуги» и Почетными знаками НОСТРОЙ "За 

профессионализм и деловую репутацию" 
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Награды Ассоциации СРО «Большая Волга» 

 

Ассоциация СРО «Большая Волга» в 2023 г. в рамках празднования профессионального праздника 

«День строителя» вручила 31 (Тридцать одну) почетную грамоту своим членам, их сотрудникам. 

Накануне празднования профессионального праздника – День строителя, по приглашению 

Строительного холдинга «Термодом» (далее - Холдинг), Ассоциация Саморегулируемая организация 

«Объединение строительного комплекса и ЖКХ «Большая Волга» (далее – Ассоциация СРО «Большая 

Волга») приняла участие в торжественных мероприятиях, которые проходили в г. Спутник.  

В рамках торжественных мероприятий, сотрудникам Холдинга были вручены награды Национального 

объединения строителей, а также награды Ассоциации СРО «Большая Волга». Так, Первому 

заместителю генерального директора ООО СЗ «Термодом» Ибрагимову Ильясу Рафиковичу была 

вручена Почетная грамота Национального объединения строителей. 10 сотрудников Холдинга 

различных специальностей были награждены Почётными грамотами Ассоциации СРО «Большая 

Волга». 
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По традиции специально ко Дню строителя была обновлена Доска почета Холдинга. Сотрудники 

Ассоциации поздравили присутствующих с наступающим профессиональным праздником, пожелали 

Холдингу дальнейшего развития, процветания и новых перспективных проектов. 
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О деятельности Ассоциации СРО «Объединение строительного комплекса и ЖКХ «Большая 

Волга» в качестве Регионального методического центра по развитию системы квалификаций 

Пензенской области за 2023 год 

 

Ассоциация, как региональный методический центр Пензенской области много внимания 

уделяет помощи работодателям, представляющим реальный сектор экономики, а также 

образовательным организациям, занятым подготовкой квалифицированных рабочих кадров. 

В 2023 году Ассоциация оказала методологическую и организационную поддержку 

Пензенскому колледжу архитектуры и строительства  по оформлению документации и консультируя их 

по различным вопросам, связанным с участием в конкурсе на предоставление в 2024 году грантов в 

форме субсидий из федерального бюджета на оказание государственной поддержки развития 

образовательно-производственных центров (так называемых кластеров) на основе интеграции 

образовательных организаций, реализующих программы среднего профессионального образования и 

организаций, действующих в реальном секторе экономики. Колледж победил в конкурсе и получит 

грант в 100 млн. в текущем году.  

9 августа 2023 года было подписано Соглашение о партнерстве в целях создания и развития 

образовательно-производственного кластера «Строительство и дорожное хозяйство» в рамках проекта 

«Профессионалитет». Одной из сторон выступила Ассоциация СРО «Большая Волга», выразив 

готовность и далее принимать участие в реализации данного особенно важного и перспективного для 

региона проекта. 

Ассоциация много внимания уделяет общественному взаимодействию, так в 2023 году 

руководство Ассоциации принимало участие: 

● в мероприятиях отраслевого Консорциума среднего профессионального образования в сфере 

строительства; 

● в заседаниях Комиссии по вопросам профессионального образования и кадрового потенциала в 

сфере строительства и жилищно-коммунального хозяйства Общественного совета при Минстрое 

России и Комитета ТПП РФ по предпринимательству в сфере строительства; 

● во VIII Всероссийской неделе охраны труда 

● в мероприятиях Экспертного совета НОСТРОЙ по вопросам совершенствования 

законодательства в строительной сфере; 

● в работе Челябинского областного методического объединения преподавателей (по оценке 

деятельности Образовательно-производственного центра (кластера) «Строитель Южного 

Урала»).  

В рамках взаимодействия с  ВНИИ труда Минтруда России Ассоциация приняла участие в 

исследование перспектив развития кадрового потенциала организаций и востребованности профессий 

рабочих и должностей служащих на рынке труда и сфере занятости населения 

(https://regionaljobs2023.vcot.info/). 

В соответствии с распоряжением Правительства Пензенской области от 10.04.2023 №292-рП «О 

проведении в 2023 году в Пензенской области Всероссийской ярмарки трудоустройства «Работа 

России. Время возможностей» в Пензенской области 23 июня был проведен федеральный этап 

мероприятия. На мероприятии присутствовали порядка 50 предприятий региона, среди которых 

организации – члены Ассоциации . Они представили 900 вакансий, таким образом создав обширные 

возможности поиска подходящего места работы и должности для соискателей. 

6 апреля 2023 года в Пензе силами Ассоциации была проведена 41-й конференция 

«Многоквартирное строительство: новые вызовы и перспективы» (при поддержке НОЗА, портала 

ЕРЗ.РФ и ТПП РФ) 

Весь 2023 год в Пензенской области при методической организационной и финансовой 

поддержке Ассоциации работали экзаменационные центры в области строительства, инженерных 

изысканий и проектирования, которые обеспечивали прохождение независимой оценки квалификации 

для специалистов, как уже включенных в НРС, так и желающих туда попасть.  

Независимой оценки квалификации стремительно развивается: если в 2022 году в 

профессиональных экзаменах приняло участие 54 тыс. человек, то за 2023 год их количество возросло 

более чем в 2,5 раза до 152 тысяч. 

Основной экзаменационный центр, через который осуществлялась работа, расположен по 

адресу: 440026, г. Пенза, ул. Кирова, дом 55А, мансарда № 3, ком. 11, адрес электронной почты: 

nok.penza@mail.ru 

https://regionaljobs2023.vcot.info/
mailto:nok.penza@mail.ru
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Ассоциация подготовила 10 экспертов для проведения проф.экзамена (Афонина, Баулина, 

Есинеская, Жуков, Инякина, Королева, Лапин, Рощупкин, Фадеев, Цветков), включая методическое 

сопровождение их подготовки в Национальном агентстве развития квалификаций. 

В конце 2023 года Ассоциация участвовала в подготовке поправок в приказ Минстроя Росси о 

расширения перечня направлений подготовки / специальностей для специалистов, претендующих на 

включение в НРС. Согласно проекту документа на включение в НРС смогут претендовать специалисты 

с дипломами о высшем образовании, полученном по 664 направлениям подготовки. В перечень 

специальностей, которые специалисты получают в гражданских вузах, добавят 28 направлений 

подготовки, в военных образовательных организациях – 18 направлений.  

Принятие новой редакции приказа ожидается в апреле 2024 года.  

Ассоциация продолжает работу по популяризации рабочих строительных профессий. Так вместе 

с Пензенским колледжем архитектуры и строительства на постоянной основе проводятся различные 

мероприятия для того, чтобы нашим студентам, молодежи, подрастающему поколению показать 

необходимость и нужность строительных рабочих профессий.  Так 20- 21 сентября 2023 года при 

поддержке Ассоциации компания КНАУФ провела семинар о современных материалах и технологиях 

в сфере отделки помещений 

(https://www.srobv.ru/novosti/20_i_21_sentyabrya_v_penze_proshel_seminar_ot_kompanii_knauf/), а 13-15 

декабря 2023 года на базе Пензенского колледжа архитектуры и строительства прошел трехдневный 

интенсив московской «Школы маляров» (https://www.penza-press.ru/news/society/62336/).  

В 2023 году Ассоциаци традиционно оказала поддержку конкурсам профессионального 

мастерства, так представители Пензенской области Борискин Е.В. в номинации «Лучший каменщик» и 

Губанов Е.В. в номинации «Лучший штукатур» представляли область и ПФО на Всероссийском этапе 

Национального конкурса профессионального мастерства «Строймастер». 

В 2023 году, как и ранее (в 2019, 2020, 2021, 2022) Ассоциации активно размещала на своем 

сайте материалы (новости, пресс-релизы, приглашения к обсуждению), посвященные развитию 

Национальной системы квалификаций в России: 

https://srobv.ru/regional_nyj_metodicheskij_centr_professional_nyh_kvalifikacij/novosti/.  

 

Осуществление Ассоциацией СРО «Большая Волга» функций оператора 

Национального реестра специалистов 

 

Ассоциация СРО «Большая Волга» - СРО, уполномоченная на основании договора поручения, 

заключенного с НОСТРОЙ 09.01.2020 года, осуществлять часть функций НОСТРОЙ по ведению 

Национального реестра специалистов (НРС). Ассоциация СРО «Большая Волга» одна из первых 

получила доступ в автоматизированная информационная система НРС, которая представляет собой 

закрытую функциональную часть системы электронного документооборота СРО и НОСТРОЙ, с 

помощью которой происходит формирование НРС (АИС НРС). По итогам проведенной аттестации, 

Ассоциация получила аттестат на соответствие требованиям по безопасности информации для ИСПДн 

не ниже 3 (третьего) уровня защищенности персональных данных.  

Ассоциация СРО «Большая Волга», осуществляя функции оператора НОСТРОЙ, за 2023 год 

осуществила: 

 Консультативную помощь членам СРО и заявителям по порядку подачи и оформления 

заявлений, указанных в пункте 3.3.2 Регламента, для внесения сведений в НРС – 145;  

 Прием заявлений о включении сведений в НРС и приложенных к ним документов – 85; 

 Проведение формальной экспертизы – 85; 

 Внесение сведений из документов, указанных в пункте 3.3.2 Регламента, в АИС НРС, 

направление электронных копий заявления о включении сведений в НРС и приложенных к нему 

документов через АИС НРС, а также передача всех указанных в настоящем пункте документов в 

НОСТРОЙ для экспертизы документов на предмет соответствия Заявителя требованиям, 

установленным частью 10 статьи 555-1 Кодекса – 85; 

 Направление оригиналов заявления и приложенных к нему документов в адрес НОСТРОЙ в 

соответствии с пунктом 8.2.6 Регламента – 85.  

 

 

 

 

https://www.srobv.ru/novosti/20_i_21_sentyabrya_v_penze_proshel_seminar_ot_kompanii_knauf/
https://www.penza-press.ru/news/society/62336/
https://srobv.ru/regional_nyj_metodicheskij_centr_professional_nyh_kvalifikacij/novosti/
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Информационная деятельность Ассоциации 

 

В соответствии с законодательством Российской Федерации, а также в соответствии с п. 2.1. 

Положения об информационной открытости Ассоциации СРО «Большая Волга» от 30.11.2022 г., для 

обеспечения доступа к информации Ассоциация СРО «Большая Волга» ведет в информационно-

телекоммуникационной сети «Интернет» официальный сайт www.srobv.ru. Размещенная информация 

на данном сайте является открытой для неограниченного круга лиц. Ассоциация уведомляет своих 

членов о проведении конкурсов, семинаров, совещаний и иных мероприятий посредством размещения 

информации на официальном сайте Ассоциации, а также направления писем на электронные адреса 

членов. На официальном сайте в разделе «Федеральное и региональное законодательство и 

нормативные акты» Ассоциация своевременно размещает вступившие в силу нормативно-правовые 

акты, а также разъяснения органов государственной власти по определенным вопросам. В разделе 

«Новости» Ассоциация размещает краткий обзор вступивших в силу нормативно- правовых актов. 

 В целях осуществления контроля за деятельностью своих членов, Ассоциация использует 

программу «Контур-Фокус», которая содержит актуальную информацию в отношении организаций и 

индивидуальных предпринимателей о судебных процессах, исполнительных производствах, участия в 

государственных закупках, а также иную информацию.  

Также, в целях осуществления контроля за деятельностью своих членов регулярно осуществляет 

мониторинг сайтов, содержащих официальные данные, в том числе: zakupki.gov.ru; egrul.nalog.ru; 

my.arbitr.ru; fssp.gov.ru. 

 

 

 

Юридическое направление деятельности Ассоциации 

 

Осуществлялась работа за соблюдением и исполнением членами Ассоциации требований 

стандартов и внутренних документов Ассоциации, условий членства в Ассоциации, а также 

исполнения вынесенных мер дисциплинарного воздействия; требований законодательства Российской 

Федерации о градостроительной деятельности, о техническом регулировании, включая соблюдение 

членами Ассоциации требований, установленных в стандартах на процессы выполнения работ по 

строительству, реконструкции, капитальному ремонту, сносу объектов капитального строительства, 

утвержденных Национальным объединением саморегулируемых организаций в области строительства; 

обязательств по договорам строительного подряда, договорам подряда на осуществление сноса, 

заключенным с использованием конкурентных способов заключения договоров, а также соответствия 

фактического совокупного размера обязательств по договорам строительного подряда, заключенным 

членом Ассоциации с использованием конкурентных способов заключения договоров, предельному 

размеру обязательств, исходя из которого таким членом ассоциации был внесен взнос в 

компенсационный фонд обеспечения договорных обязательств. 

Осуществлялось взаимодействие с Ростехнадзором и НОСТРОЙ по вопросу внесения изменений 

в реестр Ростехнадзора сведений о саморегулируемых организациях в области строительства. 

В течение 2023 г. сотрудниками Ассоциации подготовлено и направлено членам 592 (Пятьсот 

девяносто две) претензии. По итогам проделанной работы большая часть задолженности была 

оплачена.  

Производились мероприятия по взысканию задолженности по уплате членских и целевых взносов 

в судебном порядке, за отчетный период было подготовлено и направлено 24 (Двадцать четыре) 

исковых заявления о взыскании задолженности по уплате членских и целевых взносов, на общую 

сумму 1 110 000 (Один миллион сто десять тысяч) рублей 00 копеек. 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.srobv.ru/
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На протяжении 2023 г. были рассмотрены письма, жалобы, обращения, требования, запросы. 

Ответы на все входящие письма были подготовлены и направлены в сроки, предусмотренные 

законодательством и внутренними положениями Ассоциации. Полный список корреспонденции можно 

предоставить в виде следующей таблице: 

 

№ 

п/п 
Вид документа Количество % 

1 Запрос 761 38,15 

2 Заявление 325 16,29 

3 Запрос 300 15,04 

4 Письмо 251 12,58 

5 Электронное письмо 131 6,57 

6 Постановление 48 2,41 

7 Определение 37 1,85 

8 Уведомление 33 1,65 

9 Сообщение 17 0,85 

10 Информационное письмо 11 0,55 

11 Требование 11 0,55 

12 Извещение 10 0,50 

13 Исполнительный лист 8 0,40 

14 Исковое заявление 7 0,35 

15 Жалоба 6 0,30 

16 Ходатайство 6 0,30 

17 Факсограмма 4 0,20 

18 Предложение 3 0,15 

19 Протокол 3 0,15 

20 Распоряжение 3 0,15 

21 Акт 2 0,10 

22 Выписка 2 0,10 

23 Досудебная претензия 2 0,10 

24 Отзыв 2 0,10 

25 Повестка 2 0,10 

26 Решение 2 0,10 

27 Апелляционная жалоба 1 0,05 

28 Предписание 1 0,05 

29 Представление 1 0,05 

30 Презентация 1 0,05 

31 Претензия 1 0,05 

32 Программа 1 0,05 

33 Телефонограмма 1 0,05 

34 Факсограмма 1 0,05 

Итого 1 995 100,00 
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Топ 10 видов входящих документов: 

 

 
 

 

Топ 10 видов входящих документов в процентах: 
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Отдел учета и контроля и Контрольная комиссия Ассоциации СРО «Большая Волга»  

 

Отдел учета и контроля наделяет члена саморегулируемой организации правом на выполнение 

работ по договорам строительного подряда и по договорам строительного подряда, заключенным с 

использованием конкурентных способов заключения договоров. 
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Сравнительный анализ количества членов Ассоциации за предыдущие 

годы

 
 

 

В 2023 году сотрудниками Отдела учета и контроля принято посредством электронного реестра и 

направлено на рассмотрение Совета Ассоциации 60 заявлений о приеме в члены Ассоциации. 

В 2023 году исключено всего 52 члена Ассоциации, из которых: 

 27 членов Ассоциации исключены в связи с подачей заявления о добровольном выходе 

(ст. 55.7 ГрК);  

 13 членов Ассоциации исключены по рекомендации Дисциплинарной комиссии и 

решению Совета Ассоциации в соответствии с п. 2 ч. 2 ст. 55.7 Градостроительного 

кодекса Российской Федерации, п. 2.13.2. (неоднократное в течение одного года или 

грубое нарушение членом Ассоциации требований технических регламентов, стандартов, 

положений и иных обязательных требований Ассоциации), п. 2.13.3. (неоднократная 

неуплата в течение одного года или несвоевременная уплата в течение одного года 

членских взносов) п. 2.13.5. (неоднократное неисполнение в установленные сроки членом 

Ассоциации примененных мер дисциплинарного воздействия) Положения об утверждении 

мер дисциплинарного воздействия, порядка и оснований их применения, порядка 

рассмотрения дел Ассоциации СРО «Большая Волга»; 

 12 членов Ассоциации исключены по иным основаниям, предусмотренным внутренними 

документами СРО 
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Также в компетенцию Отдела учета и контроля входят: 

 обеспечение функционирования комплекса технических и программных средств автоматизации 

деятельности Ассоциации;  

 централизованное ведение Реестра членов саморегулируемой организации, обеспечение доступа к 

информации о членах обязательной к раскрытию в порядке и объеме, устанавливаемом в 

соответствии с законодательством РФ и Положением о раскрытии информации Ассоциации СРО 

«Большая Волга», а также выполнение мероприятий, предусмотренных законодательством для 

обеспечения конфиденциальности; 

 своевременное уведомление органа надзора за саморегулируемыми организациями о решениях, 

принятых Советом Ассоциации, Общим собранием членов Ассоциации, в случаях и по основаниям, 

предусмотренным Градостроительным кодексом Российской Федерации;  

 контроль за соблюдением информационной безопасности в области информационных систем и 

телекоммуникаций;  

 организация делопроизводства и протокольного обеспечения подготовки и проведения заседаний 

коллегиальных органов управления, общих собраний членов Ассоциации СРО «Большая Волга»: 

 проведение работы по ежедневному приему, регистрации, распределению входящей 

корреспонденции, обработке и отправке исходящей корреспонденции. 

 проведение работы по подготовке, оформлению и ведению реестра протоколов заседаний 

коллегиальных органов Ассоциации, общих собраний членов. Общее количество оформленных 

протоколов – 332, из которых: 

 протоколы Общего собрания членов – 4; 

 протоколы заседаний Совета Ассоциации – 136;  

 протоколы Контрольной комиссии – 127; 

 протоколы Дисциплинарной комиссии – 65. 

 всего оформлено 2 338 выписок, из которых: 

 выписок из реестра членов СРО в составе Единого реестра членов – 1 499;  

 выписок из решений коллегиальных органов Ассоциации – 150; 

 выписок из решений Дисциплинарной комиссии – 689. 

 организация и ведение кадрового делопроизводства; 
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 обеспечение административной деятельности Ассоциации; 

 организация хозяйственного и материально-технического обеспечения деятельности Ассоциации; 

 осуществление контроля за соблюдением правил внутреннего трудового распорядка, а также 

правил и норм охраны труда, пожарной безопасности; 

 формирование, хранение, учет и использование архива Ассоциации. 

 осуществлена регистрация и проверка договоров страхования гражданской ответственности в 

случае причинения вреда вследствие недостатков определенного вида или видов работ, которые 

оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства; 

 осуществление работ по обновлению сведений, составляющих информационный ресурс 

Ассоциации; 

 осуществление работ по внесению необходимых данных, содержащихся в Документах по 

страхованию членов Ассоциации, в Единый реестр СРО; 

 осуществление работ по внесению данных в Единый реестр СРО об объеме финансового оборота 

членов Ассоциации; 

 ведение журнала выдачи выписок. 

 

В течение отчетного периода специалистами Ассоциации СРО «Большая Волга» проводились 

индивидуальные консультации с кандидатами в члены Ассоциации и членами Ассоциации: 

 

 Консультирование при подготовке документов по вступлению в члены Ассоциации. 

 Консультирование по вопросу прохождения специалистами независимой оценки квалификаций 

(НОК). 

 Консультирование по вопросу внесения специалистов в Национальный реестр специалистов. 

 Консультирование по вопросам повышения квалификации специалистов организаций – членов 

Ассоциации. 

 Консультирование по Федеральным законам №44-ФЗ от 05.04.2013г., №223-ФЗ от 18.05.2011г., 

Постановлению Правительства РФ от 01.07.2016 №615. 

 Информирование в части актуализации СНиПов, стандартов, технических регламентов и других 

нормативных документов по вопросам капитального строительства, системе стандартизации 

НОСТРОЙ на процессы выполнения работ. 

 Консультирование членов Ассоциации по Правилам охраны труда в строительстве и аттестации 

по правилам Ростехнадзора РФ. 

 

 

Бухгалтерия 

 

В задачи бухгалтерии входит учет поступающих доходов, в том числе членских и вступительных 

взносов, финансирование и учет финансирования расходной части в соответствии с утвержденной 

сметой, организация и ведение бухгалтерского и налогового учета в соответствии с требованиями 

законодательства РФ. 

 

Основными задачами бухгалтерского учета Ассоциации являются:  

1. формирование полной и достоверной информации о деятельности организации и ее 

имущественном положении, используемой внутренними и внешними пользователями 

бухгалтерской информации; 

2. обеспечение информацией, необходимой для контроля за соблюдением законодательства 

Российской Федерации при осуществлении организацией хозяйственных операций и их 

целесообразностью, наличием и движением имущества и обязательств, использованием 

материальных, трудовых и финансовых результатов в соответствии с утвержденными 

нормами, нормативами и сметами; 

3. предотвращение отрицательных результатов хозяйственной деятельности и выявление 

внутрихозяйственных резервов, обеспечение ее финансовой устойчивости. 

 

Организация ведет бухгалтерский учет активов, обязательств и хозяйственных операций способом 
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двойной записи в соответствии с принятым Рабочим планом счетов бухгалтерского учета. 

 

Документирование хозяйственных операций и документооборот в Ассоциации осуществляется на 

основании нормативных документов. Все хозяйственные операции, проводимые Ассоциации, 

оформляются оправдательными документами, на основании которых ведется бухгалтерский учет. 

 

Членские и вступительные взносы являются одним из основных источников формирования 

имущества и финансовой основы деятельности партнерства, направленной на достижение целей его 

создания в соответствии с Уставом Ассоциации. Размер вступительных и членских взносов 

определяется решением Общего собрания членов Ассоциации. Основанием для начисления взносов 

служит решение Совета Ассоциации СРО «Большая Волга» о принятии новых членов в Ассоциации. 

 

К расходам Ассоциации СРО «Большая Волга» относятся: 

- Членские взносы в НОСТРОЙ 

- Аудиторские услуги по обязательному аудиту 

- Командировочные расходы 

- Фонд оплаты труда, НДФЛ, премии, налоги с ФОТ 

- Затраты на приобретение имущества 

- Тематические семинары, повышение квалификации сотрудников 

- Текущие расходы (предусматривают аренду помещений и их ремонт, услуги связи, в том числе и 

мобильной, бухгалтерские, юридические, посреднические услуги, услуги почты, программное 

обеспечение и компьютеризацию, аренда и содержание автотранспорта, охрану труда, хозяйственные, 

типографские и канцелярские расходы, приобретение технической литературы и подписку на 

периодические издания, услуги на освещение деятельности Ассоциации, издание информационных и 

методических документов, банковские операции, услуги нотариуса, налоги (транспортный, на 

имущество), предоставление займов. 

- Отчисления и налоги. 

 

СПИСАНИЕ ДЕБИТОРСКОЙ ЗАДОЛЖЕННОСТИ 

 

На основании решения Общего собрания членов Ассоциации СРО «Большая Волга», за 2023 год 

была списана дебиторская задолженность в размере 315 000 (Триста пятнадцать тысяч) рублей по 

следующему основанию: 

2023 год 

Основания для списания дебиторской задолженности 
Итого 

списано Прекращение деятельности и исключение должника из 

ЕГРЮЛ 

Протокол ВОСЧ 

№2 от 17.07.2023 
315 000 315 000 

Всего за 2023 год 315 000 

 

В целях обеспечения имущественной ответственности членов Ассоциации по обязательствам, 

возникшим вследствие причинения вреда личности или имуществу гражданина, имуществу 

юридического лица вследствие разрушения, повреждения здания, сооружения либо части здания или 

сооружения, Ассоциация формирует компенсационный фонд возмещения вреда. Компенсационный 

фонд Возмещения вреда на 31.12.2023 составил – 191 417 046,80 (Сто девяноста один миллион 

четыреста семнадцать тысяч сорок шесть) рублей 80 копеек 

Компенсационный фонд обеспечения договорных обязательств формируется в целях обеспечения 

имущественной ответственности Ассоциации по обязательствам, возникшим вследствие неисполнения 

или ненадлежащего исполнения членами Ассоциации обязательств по договорам, заключенным с 

использованием конкурентных способов заключения договоров. Ассоциация несет субсидиарную 
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(дополнительную) ответственность по обязательствам своих членов в случаях и в пределах, 

предусмотренных статьей 60.1 Градостроительного кодекса Российской Федерации. 

Компенсационный фонд Обеспечения договорных обязательств на 31.12.2023 составил – 448 921 

230,30 (Четыреста сорок восемь миллионов девятьсот двадцать одна тысяча двести тридцать) 

рублей 30 копеек 

 

Мероприятия по обеспечению мероприятий по контролю и дисциплинарной практики 

 

     Контрольная и Дисциплинарная комиссии являются постоянными специализированными 

органами Ассоциации, подотчетны Совету Ассоциации и Общему собранию членов и осуществляют 

свою деятельность в тесном взаимодействии друг с другом. 

 

Контрольная комиссия – специализированный орган, осуществляющий контроль за 

деятельностью членов Ассоциации.  

 

В 2023 году проведено 426 плановых проверок членов Ассоциации СРО «Большая Волга»  на 

соблюдение и исполнение членами Ассоциации требований стандартов и внутренних документов 

Ассоциации, условий членства в Ассоциации и  за соблюдением членами Ассоциации требований 

законодательства Российской Федерации о градостроительной деятельности, о техническом 

регулировании, включая соблюдение членами Ассоциации требований, установленных в стандартах на 

процессы выполнения работ по строительству, реконструкции, капитальному ремонту объектов 

капитального строительства, утвержденных Национальным объединением саморегулируемых 

организаций в области строительства, и 142 внеплановых проверок,  

1) при получении жалоб (обращений, заявлений), по истечении срока исполнения членом Ассоциации 

ранее назначенной меры дисциплинарного воздействия - 59;                                      

2) принятие решений о приеме в члены Ассоциации – 60;                                                          

3) при обращении члена Ассоциации с заявлением о повышении уровня ответственности – 23;                                                        

4) при обращении члена с заявлением об изменении сведений о члене Ассоциации относительно права 

выполнения работ;                      

5) при получении информации о фактах нарушений, в результате мониторинга официальных сайтов, на 

которых размещается информация о деятельности членов Ассоциации. 

В основном к замечаниям по плановым документарным проверкам относятся:  

1. Отсутствие независимой оценке квалификации (НОК) у специалиста, включенного в НРС; 

2. Наличие неоплаченной задолженности по членским взносам;  

3. Нарушение количественного состава специалистов, включенных в Национальный реестр 

специалистов; 

4. Не предоставление информации и документов, запрошенных в ходе проведенной проверки 

 

Дисциплинарная комиссия является постоянно действующим специализированным коллегиальным 

органом Ассоциации, возглавляемым руководителем Дисциплинарной комиссии. 

В 2023 году Дисциплинарной комиссией было проведено 65 заседаний, на которых рассмотрены 

дела о дисциплинарных нарушениях в отношении 219 членов Ассоциации, к 13 членам по итогам 

рассмотрения дисциплинарных нарушений, было вынесено решение о ходатайстве об исключении из 

членов Ассоциации.  

 

 



 
РФ, 440026, г. Пенза, ул. Кирова, стр. 56, помещ. 13,14,15 (этаж 9) 

ИНН: 7729440901, КПП: 583601001, ОГРН: 1097799012739, рег.№СРО-С-152-25122009 
Тел.: 8 (8412)200-994, 8 (8412)200-996,8-903-960-13-50, www.srobv.ru; 

e-mail: srobv58@yandex.ru, srobv@mail.ru, info@srobv.ru, Afanasjeva.bigvolga@yandex.ru 

 

 

ПРОЕКТ 
 

ОТЧЕТ ОБ АНАЛИЗЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ЧЛЕНОВ  

АССОЦИАЦИИ САМОРЕГУЛИРУЕМОЙ ОРГАНИЗАЦИИ «ОБЪЕДИНЕНИЕ 

СТРОИТЕЛЬНОГО КОМПЛЕКСА И ЖКХ «БОЛЬШАЯ ВОЛГА» 

 

 

Анализируемый период: с 01.01.2023 по 31.12.2023 гг. 

Место проведения анализа: Российская Федерация, 

440026, г. Пенза, ул. Кирова, строение 56, помещение 

13, 14, 15 (9 этаж) 

 

Лицо, ответственное за проведение анализа: 

Исполнительный директор Афанасьева Лариса 

Михайловна 

 

 

Анализ деятельности членов Ассоциации Саморегулируемой организации «Объединение 

строительного комплекса и ЖКХ  «Большая Волга» (далее – Ассоциация СРО «Большая Волга» или 

Ассоциация) проводился на основании требований Положения о проведении Ассоциацией 

Саморегулируемой организацией «Объединение строительного комплекса и ЖКХ  «Большая Волга» 

анализа деятельности своих членов на основании информации, представляемой ими в форме отчетов, 

утвержденного решением Общего собрания членов Ассоциации СРО «Большая Волга» (Протокол №4 

от 18.10.2022 г.). 

 Целями проведения анализа являются: обеспечение формирования обобщенных сведений о 

членах Ассоциации, их актуализация для последующего контроля за деятельностью членов 

Ассоциации, планирование осуществления Ассоциацией своей деятельности в рамках целей и задач, 

определенных законодательством Российской Федерации, Уставом и другими внутренними 

документами Ассоциации, а также осуществления иных функций Ассоциации. 

При анализе использовались традиционные способы обработки и изучения информации 

(сравнение, графический, балансовый, средних и относительных чисел, аналитических группировок и 

пр.). 

http://www.srobv.ru/
mailto:srobv58@yandex.ru
mailto:srobv@mail.ru
mailto:info@srobv.ru
mailto:Afanasjeva.bigvolga@yandex.ru
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Достоверность представленных результатов анализа целиком зависит от полноты и 

достоверности данных, полученных от членов Ассоциации СРО «Большая Волга» в декларативном 

порядке.   
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1. Сравнительная таблица количества членов Ассоциации за последние несколько лет. 

 

 
 

 

 

Аналитический вывод: на протяжении нескольких лет наблюдается стабильный прирост 

количества членов Ассоциации. С начала 2019 года на конец 2023 года прирост количества членов 

составил 20,5%. На конец 2023 года прирост количества членов по сравнению с 2022 годам составил 

1,5%. Существенный прирост количества членов пришелся в промежуток с 2019 года по 2022 год. 

Каждый год в среднем вступает в члены Ассоциации 60-67 кандидатов. 
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2. Сведения об уровне ответственности членов Ассоциации по обязательствам возмещения 

вреда. 

 

 
 

 

Аналитический вывод: Подавляющее большинство членов Ассоциации имеет первый уровень 

ответственности по обязательствам возмещения вреда, что на конец 2023 года составляет 80% всех 

членов Ассоциации. В Ассоциации отсутствуют члены с простым уровнем ответственности. Самым 

высоким (четвертым) уровнем ответственности обладают 3 (Три) организации. 
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3. Сведения об уровне ответственности членов Ассоциации по обеспечению договорных 

обязательств. 

 

 
 

 

Аналитический вывод: 334 члена Ассоциации имеют право выполнять работы по договорам 

подряда, заключенным с использованием конкурентных способов заключения договоров. 

Подавляющее большинство членов Ассоциации имеет первый уровень ответственности по 

обеспечению договорных обязательств, что на конец 2023 года составляет 82% всех членов 

Ассоциации, имеющих право выполнять работы по договорам подряда, заключенным с 

использованием конкурентных способов заключения договоров. Самым высоким (четвертым) 

уровнем ответственности обладают 5 (Пять) организаций. 
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4. Сведения о членах, имеющих право выполнения работ в отношении особо опасных, 

технически сложных и уникальных объектов капитального строительства, а также в 

отношении объектов использования атомной энергии. 

 

 
 

Аналитический вывод: В Ассоциации на конец 2023 года 6% членов имеют право выполнения 

работ в отношении особо опасных, технически сложных и уникальных объектов капитального 

строительства. 3 (Три) члена Ассоциации имеют право выполнения работ в отношении объектов 

использования атомной энергии. 
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5. Сведения о количестве договоров строительного подряда, договоров подряда на 

осуществление сноса, заключенных с использованием конкурентных способов заключения 

договоров членами Ассоциации за 2023 год. 

 

Общее количество договоров – 2 183 

 

 

Аналитический вывод: В 2023 году членами Ассоциации заключено примерно в 1,5 раза 

больше контрактов посредством конкурентных способов заключения договоров в соответствии с 

Федеральным законом №44-ФЗ  от 05.04.2013 "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, 

услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд", чем в соответствии с 

Постановлением Правительства РФ 615-ПП от 01.07.2016 "О порядке привлечения подрядных 

организаций для оказания услуг и (или) выполнения работ по капитальному ремонту". Сведения о 

заключенных членами контрактах в соответствии с Федеральным законом от 18 июля 2011 г. N 223-

ФЗ "О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц" у Ассоциации 

отсутствуют.  

1,309

874

Количество контрактов

44-ФЗ  от 05.04.2013 "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 
государственных и муниципальных нужд"

615-ПП от 01.07.2016 "О порядке привлечения подрядных организаций для оказания услуг и (или) 
выполнения работ по капитальному ремонту"
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6. Сведения о фактическом совокупном размере обязательств по договорам строительного 

подряда, договорам подряда на осуществление сноса, заключенным с использованием 

конкурентных способов заключения договоров членами Ассоциации за 2023 год. 

Общая сумма договоров – 23 432 376 810,71 рублей. 

 

 

Аналитический вывод: Сумма обязательств по  контрактам, заключенным членами в 

соответствии с Федеральным законом №44-ФЗ  от 05.04.2013 "О контрактной системе в сфере закупок 

товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд" значительно 

превышает сумму обязательств членов по контрактам, заключенным в соответствии с Постановлением 

Правительства РФ 615-ПП от 01.07.2016 "О порядке привлечения подрядных организаций для 

оказания услуг и (или) выполнения работ по капитальному ремонту". Сведения о заключенных 

членами контрактах в соответствии с Федеральным законом от 18 июля 2011 г. N 223-ФЗ "О закупках 

товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц" у Ассоциации отсутствуют.  

21,761,427,939.53

1,670,948,871.18

Стоимость работ по контракту

44-ФЗ  от 05.04.2013 "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 
государственных и муниципальных нужд"

615-ПП от 01.07.2016 "О порядке привлечения подрядных организаций для оказания услуг и (или) выполнения 
работ по капитальному ремонту"
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7. Сведения о членах Ассоциации, соответствующих требованию п. 4 ч. 10 статьи 55.5-1 

Градостроительного кодекса Российской Федерации (в редакции Федерального закона от 30.12.2021 № 

447-ФЗ «О внесении изменений в Градостроительный кодекс Российской Федерации и отдельные 

законодательные акты Российской Федерации») по критерию прохождения не реже одного раза в пять 

лет в соответствии с Федеральным законом от 3 июля 2016 года N 238-ФЗ «О независимой оценке 

квалификации» независимой оценки квалификации физическим лицом, претендующим на 

осуществление профессиональной деятельности по организации выполнения работ по строительству, 

реконструкции, капитальному ремонту, сносу объекта капитального строительства, на соответствие 

положениям профессионального  стандарта, устанавливающего характеристики квалификации, 

необходимой работнику для осуществления указанного вида профессиональной деятельности, 

выполнения трудовых функций, должностных обязанностей. 

 

 
 

Аналитический вывод: У большей половины специалистов НРС до 01.09.2022 года были внесены 

изменения в сведения, включенные в национальный реестр специалистов в области строительства в 

отношении удостоверений о повышении квалификации. За период с 01.09.2022 года до конца 2023 

года независимую оценку квалификации прошли 262 специалиста, что составляет 65% от числа 

специалистов, которые должны были пройти НОК до 01.09.2023 года. 

 

 

 

8. Сведения о членах Ассоциации, соответствующих требованиям Федерального закона от 

03.07.2016 №372-ФЗ по критерию наличия в них специалистов Ассоциации, соответствующих 

требованиям Федерального закона от 03.07.2016 №372-ФЗ по критерию наличия в них 

специалистов, включенных в Национальный реестр специалистов. 

 

Количество компаний соответствующих требованиям 372-ФЗ 

Количество компаний, имеющих два и 

более специалистов, включенных в НРС 
Процент от общего количества компаний в СРО 

522 97,6 

 

 

738

262

141

Специалисты НРС, УПК которых действительно до 2025-2027 

гг.
Специалисты НРС, прошедшие НОК.

Специалисты НРС, которые в процессе прохождения НОК
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Количество компаний не соответствующих требованиям 372-ФЗ 

 Количество 

компаний, не 

имеющих 

требуемого 

количества 

специалистов, 

включенных 

в НРС 

Процент 

от общего 

количества 

компаний 

в СРО 

Количество 

компаний, 

имеющих 

одного 

специалиста, 

включенного 

в НРС 

Процент 

от общего 

количества 

компаний 

в СРО 

Количество 

компаний, 

направивших 

документы по 

включению 

сведений в 

НРС 

Процент от общего 

количества компаний 

в СРО 

13 2,43 9 1,68 1 0,18 

 

Аналитический вывод: Контроль Ассоциации за соблюдением членами требований 

Федерального закона от 03.07.2016 №372-ФЗ по критерию наличия в них специалистов, включенных 

в Национальный реестр специалистов, привел к тому, что процент членов, имеющих два и более 

специалистов, включенных в НРС, от общего количества членов Ассоциации близок к 100 %. Процент 

членов, не имеющих требуемого количества специалистов, включенных в НРС, незначителен и 

является показателем естественных процессов смены работников в строительных организациях 

посредством увольнения. 

  

522

13

Сведения о членах Ассоциации, соответствующих требованиям ФЗ №372 

от 03.07.2016 по наличию специалистов НРС

Компании, имеющих два и более специалистов, включенных в НРС

Компании, не имеющих требуемого количества специалистов, включенных в НРС
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9. Сведения об авариях, пожарах, несчастных случаях, случаях причинения вреда на объектах 

строительства, реконструкции, капитального ремонта, сноса. 

 

Сведения об авариях, пожарах, иных на объектах строительства, реконструкции, капитального 

ремонта, сноса в Ассоциацию в 2023 году не поступали. 

Аналитический вывод: Количество несчастных случаев на объектах строительства, 

реконструкции, капитального ремонта, сноса членов Ассоциации не было, однако необходимо 

проведение профилактической работы с членами о важности вопроса охраны труда. 

 

10. Сведения о привлечении членов Ассоциации к административной ответственности за 

правонарушения, допущенные при осуществлении строительства, реконструкции, 

капитального ремонта, сноса объектов капитального строительства. 

 

В 2023 году в Ассоциацию не поступали сведения о привлечении членов Ассоциации к 

административной ответственности за правонарушения, допущенные при осуществлении 

строительства, реконструкции, капитального ремонта, сноса объектов капитального строительства. 

Однако, Ассоциацией было рассмотрено 8 (восемь) жалоб на действия членов при 

осуществлении строительства, реконструкции, капитального ремонта, сноса объектов капитального 

строительства.  

 

11. Сведения о наличии предписаний органов государственного строительного надзора при 

строительстве, реконструкции объектов капитального строительства. 

 

В 2023 году в Ассоциацию не поступали сведения о наличии предписаний органов 

государственного строительного надзора при строительстве, реконструкции объектов   капитального 

строительства. 

Аналитический вывод по п. 9 и 10 настоящего Отчета: Органы государственного 

строительного надзора при строительстве, реконструкции объектов   капитального строительства 

зачастую не предоставляют в Ассоциацию сведения о привлечении члена Ассоциации  к 

административной ответственности за правонарушения, допущенные при осуществлении 

строительства, реконструкции, капитального ремонта, сноса объектов капитального строительства и о 

наличии предписаний органов государственного строительного надзора при строительстве, 

реконструкции объектов   капитального строительства. Тем не менее в Ассоциацию обращаются 

граждане и юридические лица с жалобами на действия членов при осуществлении строительства, 

реконструкции, капитального ремонта, сноса объектов капитального строительства. 

 

12. Сведения о страховых случаях и выплатах при страховании членом Ассоциации риска 

гражданской ответственности, которая может наступить в случае причинения вреда; риска 

ответственности за нарушение членом Ассоциации условий договора строительного подряда, 

договора подряда на осуществление сноса; о страховых случаях и выплатах. 

 

В 2023 году в Ассоциацию не поступали сведения о страховых случаях и выплатах при 

страховании членами Ассоциации риска гражданской ответственности, которая может наступить в 

случае причинения вреда; риска ответственности за нарушение членами Ассоциации условий договора 

строительного подряда, договора подряда на осуществление сноса; о страховых случаях и выплатах. 

 

Аналитический вывод: системы страхования членами Ассоциации риска гражданской 

ответственности, которая может наступить в случае причинения вреда; риска ответственности за 

нарушение членами Ассоциации условий договора строительного подряда, договора подряда на 

осуществление сноса, на практике не работают. 
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13. Сведения о судебных процессах по факту причинения вреда членами Ассоциации при 

производстве работ по строительству, реконструкции капитальному ремонту и сносу 

объектов капитального строительства и по факту неисполнения членами Ассоциации 

договорных обязательств по договорам подряда, заключенным с использованием 

конкурентных способов заключения договоров. 

 

Членами Ассоциации в рамках Отчета за 2023 год предоставлены сведения об участии в 36 

судебных процессах в качестве ответчиков по факту причинения вреда членами Ассоциации при 

производстве работ по строительству, реконструкции капитальному ремонту и сносу объектов 

капитального строительства и по факту неисполнения членами Ассоциации договорных обязательств 

по договорам подряда, заключенным с использованием конкурентных способов заключения 

договоров. 

 

В 2023 году Ассоциация не привлекалась к участию в рассмотрении судебных споров по факту 

причинения вреда членами Ассоциации при производстве работ по строительству, реконструкции 

капитальному ремонту и сносу объектов капитального строительства и по факту неисполнения 

членами Ассоциации договорных обязательств по договорам подряда, заключенным с использованием 

конкурентных способов заключения договоров. 

 

Аналитический вывод: Деятельность членов порой приводит к предъявлению к ним исковых 

требований по факту причинения вреда членами Ассоциации при производстве работ по 

строительству, реконструкции капитальному ремонту и сносу объектов капитального строительства и 

по факту неисполнения членами Ассоциации договорных обязательств по договорам подряда, 

заключенным с использованием конкурентных способов заключения договоров. Однако, Ассоциация 

не привлекается судами к рассмотрению данных споров. 
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14.  Сведения об использовании членами Ассоциации системы контроля качества работ. 

 

 

 

Аналитический вывод: Подавляющее большинство членов Ассоциации, предоставивших ежегодный 

отчет за 2023 год, применяет систему контроля качества на основе внутренних положений. 

 

  

10%

90%

Система контроля качества 

ИСО Положение о контроле качества 
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15. Сведения о количестве членов Ассоциации, предоставивших и не предоставивших в срок до 

1 марта 2024 года, Отчет о деятельности члена Ассоциации за 2023 год в соответствии с 

Положением о проведении Ассоциацией Саморегулируемой организацией «Объединение 

строительного комплекса и ЖКХ  «Большая Волга» анализа деятельности своих членов на 

основании информации, представляемой ими в форме отчетов, утвержденного решением 

Общего собрания членов Ассоциации СРО «Большая Волга» (Протокол №4 от 18.10.2022 г.). 

 

 

 

 

Аналитический вывод: По состоянию на дату подготовки настоящего отчета 27 процентов членов 

Ассоциации не предоставили в срок до 1 марта 2024 года Отчет о деятельности члена Ассоциации за 

2023 год в соответствии с Положением о проведении Ассоциацией Саморегулируемой организацией 

«Объединение строительного комплекса и ЖКХ  «Большая Волга» анализа деятельности своих членов 

на основании информации, представляемой ими в форме отчетов, утвержденным решением Общего 

собрания членов Ассоциации СРО «Большая Волга» (Протокол №4 от 18.10.2022 г.). По сравнению с 

предыдущими годами наблюдается значительное увеличение сдачи отчетности до 01.03.2024 членами 

Ассоциации. Необходимо усилить работу с членами, направленную на получение Отчетов о 

деятельности члена до 100%.  

  

391

144

Количество членов предоставивших отчет Количество членов не предоставивших отчет
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16. Ситуационный анализ деятельности членов Ассоциации в рамках пилотных проектов: 

 

16.1. Пилотный проект по наполнению Федеральной государственной информационной системы 

ценообразования в строительстве (далее - ФГИС ЦС)  

 

Ассоциация СРО «Большая Волга» является участником пилотного проекта НОСТРОЙ по 

вопросу наполнения ФГИС ЦС (далее -пилотный проект). 

 Пилотный проект направлен на оказание содействия органам исполнительной власти субъектов 

РФ (региональным Минстрой и подведомственным им региональным центрам ценообразования в 

строительстве) по проведению верификации (проверки, актуализации) юридических лиц и 

индивидуальных предпринимателей, включенных в перечень юридических лиц и индивидуальных 

предпринимателей, который размещен на сайте ФГИС ЦС. Работа направлена, во-первых, на 

исключение из данного перечня определенных юридических лиц и индивидуальных 

предпринимателей, в силу имеющихся оснований (ликвидация организации, конкурсное 

производство, изменение вида экономической деятельности); во-вторых, проведение разъяснительной 

работы по вопросу необходимости своевременного предоставления полной информации юр. лицами и 

ИП с помощью личных кабинетов во ФГИС ЦС; в-третьих, включение в данный перечень новых 

организаций, соответствующих определенным требованиям.  

Для наполнения системы ФГИС ЦС Ассоциацией в 2023 г. проведена работа, в результате 

которой: 

 Актуализирован список организаций Пензенской области, которые обязаны 

предоставлять данные в ФГИС ЦС; 

 Строительным организациям Пензенской области, включенным в данный список, 

разъяснена взаимосвязь между предоставлением ими данных в ФГИС ЦС и сметной 

стоимостью строительства государственных и муниципальных контрактов. 

 Проведен поэтапный инструктаж строительных организаций Пензенской области 

о порядке предоставления данных с помощью личного кабинета ФГИС ЦС; 

 Ведется постоянный мониторинг на предмет включения и исключения, а также 

достоверности данных о строительных организациях Пензенской области, включенных в 

список организаций, обязанных предоставлять данные в ФГИС ЦС. 

 

16.2.Пилотный проект НОСТРОЙ по пересмотру среднемесячного размера оплаты труда 

рабочего первого разряда, занятого в строительной отрасли 

 

Ассоциация СРО «Большая Волга» является участником пилотного проекта НОСТРОЙ по 

вопросу пересмотра среднемесячного размера оплаты труда рабочего первого разряда, занятого в 

строительной отрасли в рамках своего региона (далее -пилотный проект). 

Ежегодно уполномоченными органами субъекта устанавливается среднемесячный размер 

оплаты труда рабочего первого разряда, занятого в строительной отрасли. 

Учитывая, что среднемесячный размер оплаты труда рабочего первого разряда используется при 

определении сметной стоимости строительства объектов капитального строительства, просто 

необходимо, чтобы значения соответствовали действительному, фактическому размеру заработной 

платы таких рабочих в строительных организациях.  

 Для пересмотра среднемесячного размера оплаты труда рабочего первого разряда, 

занятого в строительной отрасли, Ассоциацией в 2023 г. проведена работа, в результате которой: 

  Проведен опрос среди членов о среднемесячном размере оплаты труда рабочего 

первого разряда, занятого в строительной отрасли за 2023 г. По результатам анализа опроса 
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установлено, что имеется существенная разница между данными, предоставленными членами 

Ассоциации и утвержденным размером оплаты труда рабочего первого разряда, занятого в 

строительной отрасли за 2023 г., а именно: утвержденный размер оплаты труда рабочего 

первого разряда, занятого в строительной отрасли значительно вырос по сравнению с 

предыдущими годами; 

 Проведен опрос среди членов о среднемесячном размере оплаты труда рабочего 

первого разряда, занятого в строительной отрасли за 2023 г., результаты опроса направлены в 

ГАУ «РЦЭЦС» для расчета, который в свою очередь направил данные в ФАУ 

«Главгосэкспертиза». 

 

 

Аналитический вывод: Участие Ассоциации в пилотных проектах способствовало наполнении 

системы ФГИС ЦС и актуализации среднемесячного размера оплаты труда рабочего первого разряда, 

занятого в строительной отрасли на территории Пензенской области. 

 

 

16.3.Анализ роста цен на строительные материалы на территории Пензенской области. 

 

Ассоциация СРО «Большая Волга» в 2023 г. периодически проводила опрос своих членов 

касаемо роста цен на строительные материалы в Пензенской области. 

Так, строительные организации – члены Ассоциации, уже в марте-апреле 2023 г. отметили рост 

цен на 10-15 % на цемент, металлопрокат, арматуру, профиль, битум и иные виды строительных 

материалов. 

Особенно резким стал рост цен на металлургическую продукцию строительного сортамента в 

ноябре - декабре 2020 года. В зависимости от региона он составил до 50%, а по ряду позиций 

(арматура) - до 100%.  

В апреле 2021 года Ассоциацией проведен опрос членов о росте цен на строительные материалы, 

в том числе на металлургическую продукцию. Результаты анализа направлены Губернатору 

Пензенской области с просьбой принять меры, способствующие сдерживанию цен на строительные 

материалы, в том числе на металлопродукцию. 

 

Анализ роста стоимости арматуры за период с апреля 2020 г. по май 2021 г. (рост за последние 4 месяца) 

Номенклатура Средняя цена за 

тонну 

(с апреля по август 

2020 г.) 

Средняя цена за 

тонну 

(с сентября по 

ноябрь 2020 г.) 

Средняя цена за 

тонну 

(с декабря 2020 г. по 

апрель 2021 г.) 

8А500 38 500.00 44 300.00 60 100.00 

10А500 34 500.00 43 000.00 59 000.00 

12А500 33 700.00 42 000.00 57 000.00 

14А500-25А500 33 500.00 39 500.00 56 000.00 

6А240 38 200.00 44 600.00 69 000.00 

8А240 38 500.00 43 800.00 67 600.00 

 

Очень резкий рост в период с конца апреля по настоящее время (18.05.2021 г.). 

Сводная таблица с ценами, запрошенными у поставщиков по датам от 12.05.21 по 18.05.21 г. 

Номенклатура Средняя цена за 

тонну 

на 05.05.2021 

Средняя цена за 

тонну 

на 12.05.2021 

Средняя цена за 

тонну 

на 17.05.2021 

8А500 69 100.00 70 000.00 81 000.00 
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10А500 67 300.00 68 500.00 75 700-81 400 

12А500 66 000.00 67 900.00 73 500-80 020 

14А500-25А500 65 000.00 64 900.00 73 000.00 

6А240 76 800.00 78 190.00 86 100.00 

8А240 72 500.00 74 100.00 85 520.00 

 

 



 
РФ, 440026, г. Пенза, ул. Кирова, стр. 56, помещ. 13,14,15 (этаж 9) 

ИНН: 7729440901, КПП: 583601001, ОГРН: 1097799012739, рег.№СРО-С-152-25122009 

Тел.: 8 (8412)200-994, 8 (8412)200-996,8-903-960-13-50, www.srobv.ru; 

e-mail: srobv58@yandex.ru, srobv@mail.ru, info@srobv.ru, Afanasjeva.bigvolga@yandex.ru 
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Ассоциация Саморегулируемая организация «Объединение строительного комплекса и 

ЖКХ «Большая Волга» 

 

Ассоциация Саморегулируемой организации «Объединение строительного комплекса и 

ЖКХ «Большая Волга» (далее – Ассоциация СРО «Большая Волга» или Ассоциация) 

осуществляет свою деятельность с 2009 г. (рег. № СРО-С-152-25122009).  

Ассоциация СРО «Большая Волга» является единственной саморегулируемой организацией 

в области строительства на территории Пензенской области.  

Членство в Ассоциации СРО «Большая Волга» позволяет членам: организациям и 

индивидуальным предпринимателям законно осуществлять свою деятельность, заключать 

договора строительного подряда, договора подряда на осуществление сноса, в том числе с 

использованием конкурентным способов заключения договоров. 

По состоянию на 31.12.2023 года в Ассоциации СРО «Большая Волга» состоял 535 членов, 

среди которых представители крупного, среднего и малого бизнеса Пензенской области (484 – 

юридических лиц, 51 – индивидуальных предпринимателей). 

 

 

ЦЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ АССОЦИАЦИИ 

 

1. Предупреждение причинения вреда жизни или здоровью физических лиц, имуществу 

физических лиц или юридических лиц, государственному или муниципальному имуществу, 

окружающей среде, жизни или здоровью животных и растений, объектам культурного 

наследия (памятникам истории и культуры) народов Российской Федерации (далее – вред) 

вследствие недостатков работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов 

капитального строительства и выполняются членами Ассоциации. 

2. Повышение качества выполнения строительства, реконструкции, капитального ремонта, сноса 

объектов капитального строительства. 

3. Обеспечение исполнения членами Ассоциации обязательств по договорам строительного 

подряда, заключенным с использованием конкурентных способов определения поставщиков 

(подрядчиков, исполнителей) в соответствии с законодательством Российской Федерации о 

контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных 

и муниципальных нужд, законодательством Российской Федерации о закупках товаров, работ, 

услуг отдельными видами юридических лиц, или в иных случаях по результатам торгов 

(конкурсов, аукционов), если в соответствии с законодательством Российской Федерации 

проведение торгов (конкурсов, аукционов) для заключения соответствующих договоров 

является обязательным. 

4. Иные цели, предусмотренные законодательством Российской Федерации. 

ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ АССОЦИАЦИИ 

- Разработка и утверждение документов Ассоциации, предусмотренных Градостроительным 

кодексом Российской Федерации, а также контроль за соблюдением членами Ассоциации 

требований этих документов. 

- Применение мер дисциплинарного воздействия, предусмотренных законодательством 

Российской Федерации и внутренними документами Ассоциации, в отношении своих членов. 

- Разработка и установление условий членства субъектов предпринимательской или 

профессиональной деятельности в Ассоциации. 
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- Ведение реестра членов Ассоциации в составе единого реестра членов саморегулируемых 

организаций в области строительства и размещение такого реестра на своём официальном сайте в 

информационно-коммуникационной сети «Интернет». 

- Ведение иных реестров, предусмотренных внутренними документами Ассоциации или 

законодательством Российской Федерации. 

- Осуществление контроля за предпринимательской или профессиональной деятельностью своих 

членов в части соблюдения ими требований стандартов и правил, условий членства в Ассоциации. 

- Обеспечение имущественной ответственности членов Ассоциации перед потребителями 

произведенных ими товаров (работ, услуг) и иными лицами. 

- Обеспечение доступа к информации об Ассоциации посредством создания и ведения 

официального сайта Ассоциации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», 

обеспечение информационной открытости деятельности членов Ассоциации путём опубликования 

информации об этой деятельности на официальном сайте Ассоциации. 

- Рассмотрение жалоб и других обращений на действия членов Ассоциации в соответствии с 

требованиями законодательства Российской Федерации и внутренних документов Ассоциации. 

- Анализ деятельности членов Ассоциации на основании информации, предоставляемой ими в 

Ассоциацию в порядке, установленном действующим законодательством и внутренними 

документами Ассоциации. 

- Осуществление общественного контроля за соблюдением требований законодательства 

Российской Федерации и иных нормативных правовых актов о контрактной системе в сфере 

закупок. 

- Выполнение иных функций, не противоречащих законодательству Российской Федерации и 

целям деятельности Ассоциации. 

 

ЗАДАЧИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ АССОЦИАЦИИ 

 

1. Контроль за соблюдением и исполнением членами Ассоциации требований 

законодательства Российской Федерации о Градостроительной деятельности, о техническом 

регулировании, стандартов, внутренних положений Ассоциации, при осуществлении 

строительства, реконструкции, капитального ремонта, сноса объектов капитального 

строительства. 

2. Применение Ассоциацией к своим членам мер дисциплинарного воздействия в случае 

нарушения членами, указанных выше требований. 

3.  Взаимодействие с органами государственной власти, органами власти государственной 

субъектов, органами местного самоуправления, общественными организациями и объединениями. 

4. Обеспечение Ассоциацией доступа к информации о своей деятельности и деятельности 

своих членов. 

5. Обеспечение надежной защиты прав членов Ассоциации, представление интересов перед 

третьими лицами. 
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СТРУКТУРА АССОЦИАЦИИ СРО «БОЛЬШАЯ ВОЛГА» 

 

  

1.Общее собрание членов Ассоциации СРО «Большая Волга» - высший орган управления 

Ассоциации. 

2.Совет Ассоциации СРО «Большая Волга» - постоянно действующий коллегиальный орган 

управления Ассоциации. Возглавляет Совет Ассоциации – Председатель Совета. 

3.Исполнительный директор Ассоциации СРО «Большая Волга» - исполнительный орган 

Ассоциации. 

4.Дисциплинарная комиссия Ассоциации СРО «Большая Волга» - орган по рассмотрению дел о 

применении в отношении членов Ассоциации мер дисциплинарного воздействия. 

5.Контрольная комиссия Ассоциации СРО "Большая Волга" осуществляет контроль, за 

соблюдением членами Ассоциации требований Стандартов и Правил саморегулирования 

Ассоциации. 

6. Ревизионная комиссия - орган внутреннего контроля Ассоциации, осуществляющий регулярный 

контроль за финансово-хозяйственной деятельностью Ассоциации и ее должностных лиц. 
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СОВЕТ АССОЦИАЦИИ 

 

Постоянно действующим коллегиальным органом управления Ассоциации 

Саморегулируемой организации «Объединение строительного комплекса и ЖКХ «Большая 

Волга» (далее-Ассоциация) является Совет Ассоциации. 

Количественный состав Совета Ассоциации определен Общим собранием членов Ассоциации – 3 

члена. 

Персональный состав: 

1. Лисовол Сергей Юрьевич – Председатель Совета (Генеральный директор ООО 

«Строительная группа "Рисан") 

2. Княжев Александр Николаевич - независимый член Совета (по основному месту работы не 

трудоустроен, так как находится на пенсии) 

3. Ногаев Иван Васильевич - независимый член Совета (Индивидуальный предприниматель) 

К компетенции Совета Ассоциации относятся следующие вопросы: 

 Создание специализированных органов Ассоциации, утверждение положений о них и 

правил осуществления ими деятельности. 

 Назначение аудиторской организации для проверки ведения бухгалтерского учета и 

финансовой (бухгалтерской) отчетности Ассоциации, принятие решений о проведении 

проверок деятельности исполнительного органа Ассоциации. 

 Предоставление Общему собранию членов Ассоциации кандидата либо кандидатов для 

назначения на должность исполнительного органа Ассоциации. 

 Принятие решения о приеме в члены Ассоциации или об отказе в приеме, 

 Принятие решения об исключении из членов Ассоциации в соответствии с федеральным 

законодательством, уставом и внутренними документами Ассоциации. 

 Принятие решений о применении в отношении члена Ассоциации мер дисциплинарного 

воздействия в соответствии с Положением об утверждении мер дисциплинарного 

воздействия, порядка и оснований их применения, порядка рассмотрения дел Ассоциации, 

рассмотрение жалоб  на решения Дисциплинарной комиссии Ассоциации. 

 Принятие решения о формировании компенсационного фонда обеспечения договорных 

обязательств, в случае, установленном действующим законодательством. 

 Утверждение внутренних документов Ассоциации, за исключением тех, которые 

утверждаются Общим собранием членов Ассоциации, внесение в них изменений. 

 Созыв очередных и внеочередных (чрезвычайных) Общих собраний. 

 Заслушивание отчетов Исполнительного директора Ассоциации, руководителей 

специализированных органов, профильных комитетов Ассоциации. 

 Подготовка предложений о приоритетных направлениях деятельности Ассоциации; 

 Контроль за ходом реализации приоритетных направлений деятельности Ассоциации. 

 Утверждение кандидатур членов и руководителей специализированных органов и 

профильных комитетов Ассоциации и положений о них, оценка деятельности комитетов, 

специализированных органов и профильных комитетов. 

 Представление на утверждение Общему собранию предложений по кандидатурам на 

выборные должности в Ассоциации (Председатель Совета Ассоциации, Совет Ассоциации) 

с учетом поступивших в установленном порядке предложений. 

 Назначение исполняющего обязанности Исполнительного директора Ассоциации при 

поступлении заявления от Исполнительного директора Ассоциации о досрочном 

прекращении полномочий и невозможности (отказе) исполнения им обязанностей до 

момента избрания нового Исполнительного директора Общим собранием. 

 Согласование структуры управления деятельностью Ассоциации и штатного расписания 

аппарата Ассоциации; 
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 Подготовка предложений на рассмотрение Общего собрания членов Ассоциации о видах 

страхования и размере страховой ответственности членов Ассоциации, проведение отбора 

(аккредитации) страховых организаций на право заключения договоров о страховании 

гражданской ответственности и ответственности за неисполнение или ненадлежащее 

исполнение обязательств по договорам строительного подряда с использованием 

конкурентных способов заключения договоров членов Ассоциации; 

 иные вопросы, предусмотренные Уставом Ассоциации, внутренними документами 

Ассоциации и действующим законодательством РФ, которые не относятся к компетенции 

Общего собрания членов Ассоциации и Исполнительного директора Ассоциации. 

 Общим собранием к компетенции Совета Ассоциации может быть отнесено решение 

любых вопросов, в том числе вопросов, находящихся в компетенции Общего собрания 

членов Ассоциации, за исключением вопросов, отнесенных к исключительной 

компетенции Общего собрания членов Ассоциации. 

 

ИТОГИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

Совета Ассоциации в 2023 году 

 

Общее собрание членов Ассоциации Саморегулируемой организации «Объединение 

строительного комплекса и ЖКХ «Большая Волга». 

1.1. Общее собрание членов Ассоциации является высшим органом управления Ассоциации. 

Общее собрание членов Ассоциации в своей деятельности руководствуется законодательством 

Российской Федерации, Уставом Ассоциации, Положением об общем собрании членов и 

внутренними документами Ассоциации 

1.2. В 2023 году было проведено 4 Общих собраний членов Ассоциации. 

 

2   Совет Ассоциации Саморегулируемой организации «Объединение строительного 

комплекса и ЖКХ «Большая Волга». 

2.1. Постоянно действующим коллегиальным органом управления Ассоциации Саморегулируемой 

организации «Объединение строительного комплекса и ЖКХ «Большая Волга» (далее-

Ассоциация) является Совет Ассоциации. 

2.2.  В 2023 году Совет Ассоциации провел всего 136 заседаний, из которых: 116 – заседаний 

Совета было связано с принятием следующих решений: 

 о приеме новых членов Ассоциации СРО «Большая Волга»; 

 об исключении членов посредством добровольного выхода и по решению Ассоциации 

СРО; 

 о предоставлении права на выполнение работ по договору строительного подряда, в том 

числе права на выполнение работ по договору, заключаемому с использованием 

конкурентных способов заключения договоров; 

 об изменении статуса права на выполнение работ по договору строительного подряда в 

отношении особо опасных, технически сложных и уникальных объектов капитального 

строительства, кроме объектов использования атомной энергии, а именно: предоставление 

либо прекращение данного права; 

 о приостановлении права осуществлять строительство, реконструкцию, капитальный 

ремонт и снос объектов капитального строительства; 

 о возобновлении права осуществлять строительство, реконструкцию, капитальный ремонт 

и снос объектов капитального строительства; 

 

Также было проведено 20 заседание, на которых приняты решения по иным вопросам, в том 

числе: 

 по вопросу назначения аудиторской организации ООО «АудитКонсалтИнвест» для 

проверки ведения бухгалтерского учета и финансовой отчетности за 2024 г.; 

 утверждения плана проверок организаций - членов Ассоциации на 2024 г.; 
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 делегирования представителей Ассоциации на участие в Окружной конференции по 

Приволжскому федеральному округу и во Всероссийском съезде саморегулируемых 

организаций, основанных на членстве лиц, осуществляющих строительство, 

реконструкцию, капитальный ремонт, снос объектов капитального строительства; 

 о награждениях ко Дню Строителя; 

 об утверждении Положений в новой редакции; 

 о Контрольной комиссии 

На основании решений Совета Ассоциации в состав Ассоциации в 2023 году было принято 

60 новых членов из Пензы и Пензенской области.  

В 2023 году исключено всего 52 членов Ассоциации, из которых: 

 27 членов Ассоциации исключены в связи с подачей заявления о добровольном выходе (ст. 

55.7 ГрК);  

 13 членов Ассоциации исключены по рекомендации Дисциплинарной комиссии и решению 

Совета Ассоциации в соответствии с п. 2 ч. 2 ст. 55.7 Градостроительного кодекса 

Российской Федерации, п. 2.13.2. (неоднократное в течение одного года или грубое 

нарушение членом Ассоциации требований технических регламентов, стандартов, 

положений и иных обязательных требований Ассоциации), п. 2.13.3. (неоднократная 

неуплата в течение одного года или несвоевременная уплата в течение одного года 

членских взносов) п. 2.13.5. (неоднократное неисполнение в установленные сроки членом 

Ассоциации примененных мер дисциплинарного воздействия) Положения об утверждении 

мер дисциплинарного воздействия, порядка и оснований их применения, порядка 

рассмотрения дел Ассоциации СРО «Большая Волга»; 

 12 членов Ассоциации исключены по иным основаниям, предусмотренным внутренними 

документами СРО 
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Участие в мероприятиях в 2023 году. 

09.08.2023 г. В Министерстве строительства и дорожного хозяйства Пензенской области 

состоялась церемония подписания Соглашений о партнерстве в целях создания и развития 

образовательно-производственного кластера «Строительство и дорожное хозяйство» в рамках 

проекта «Профессионалитет». От Ассоциации в подписании Соглашений принимал участие 

Председатель Совета Ассоциации СРО «Большая Волга» Лисовол Сергей Юрьевич. 

 

 

11.08.2023 г. состоялось торжественное открытие Галереи почета строителей Пензенской области. 

В нее были внесены 20 лучших работников и 10 предприятий строительной отрасли. В 

торжественной церемонии приняли участие Исполнительный директор Ассоциации СРО 

«Большая Волга» Афанасьева Лариса Михайловна, Председатель Совета Ассоциации СРО 

«Большая Волга» Лисовол Сергей Юрьевич, Парикова Елена Владимировна, которая является 

представителем НОСТРОЙ и занимает должность директора по развитию. 
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Награды Ассоциации «Национальное объединение строителей» (НОСТРОЙ) 

 

На торжественном открытии Галереи почета строителей Пензенской области, Елена 

Владимировна Парикова, представитель НОСТРОЙ, директора по развитию вручила лучшим 

специалистам строительной отрасли, членам Ассоциации СРО «Большая Волга», награды 

Национального объединения строителей.  

Медалью Национального объединения строителей «За заслуги» был награждён Фадеев А.Н., 

Почетной грамотой Национального объединения строителей был награждён Салтыков Е.В., 

Благодарностью Президента Национального объединения строителей был награждён Паткин В.Н. 

Председателю Совета Ассоциации СРО «Большая Волга» Лисоволу С.Ю. Елена Владимировна 

вручила Почетный знак Национального объединения строителей «За профессионализм и деловую 

репутацию». 

 

    

Накануне профессионального праздника Дня строителя Ассоциацией Саморегулируемой 

организацией «Объединение строительного комплекса и ЖКХ «Большая Волга» были вручены 

награды Национального объединения строителей (далее - НОСТРОЙ) организациям – членам 

Ассоциации и их лучшим сотрудникам. 

Среди наград были вручены Почетные грамоты НОСТРОЙ и Благодарности Президента 

НОСТРОЙ, присвоены звания «Лучший инженер» и «Лучший по профессии» с вручением 

нагрудного знака. Так же, состоялось награждение Медалью НОСТРОЙ «За заслуги» и 

Почетными знаками НОСТРОЙ "За профессионализм и деловую репутацию" 
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Награды Ассоциации СРО «Большая Волга» 

 

Ассоциация СРО «Большая Волга» в 2023 г. в рамках празднования профессионального праздника 

«День строителя» вручила 31 (Тридцать одну) почетную грамоту своим членам, их сотрудникам. 

Накануне празднования профессионального праздника – День строителя, по приглашению 

Строительного холдинга «Термодом» (далее - Холдинг), Ассоциация Саморегулируемая 

организация «Объединение строительного комплекса и ЖКХ «Большая Волга» (далее – 

Ассоциация СРО «Большая Волга») приняла участие в торжественных мероприятиях, которые 

проходили в г. Спутник.  

В рамках торжественных мероприятий, сотрудникам Холдинга были вручены награды 

Национального объединения строителей, а также награды Ассоциации СРО «Большая Волга». 

Так, Первому заместителю генерального директора ООО СЗ «Термодом» Ибрагимову Ильясу 

Рафиковичу была вручена Почетная грамота Национального объединения строителей. 10 

сотрудников Холдинга различных специальностей были награждены Почётными грамотами 

Ассоциации СРО «Большая Волга». 
 

                  
 

Осуществление контроля и дисциплинарной практики 

 

Контрольная и Дисциплинарная комиссии являются постоянными специализированными 

органами Ассоциации, подотчетны Совету Ассоциации и Общему собранию членов и 

осуществляют свою деятельность в тесном взаимодействии друг с другом. 

 

Контрольная комиссия – специализированный орган, осуществляющий контроль за 

деятельностью членов Ассоциации.  

 

В 2023 году проведено 426 плановых проверок членов Ассоциации СРО «Большая Волга»  на 

предмет соблюдения и исполнения членами Ассоциации требований стандартов и внутренних 

документов Ассоциации, условий членства в Ассоциации, требований законодательства 

Российской Федерации о градостроительной деятельности, о техническом регулировании, 

включая соблюдение членами Ассоциации требований, установленных в стандартах на процессы 

выполнения работ по строительству, реконструкции, капитальному ремонту объектов 

капитального строительства, утвержденных Национальным объединением саморегулируемых 

организаций в области строительства, и 142 внеплановых проверок,  

1) при получении жалоб (обращений, заявлений), по истечении срока исполнения членом 

Ассоциации ранее назначенной меры дисциплинарного воздействия - 59;                                      

2) принятие решений о приеме в члены Ассоциации – 60;                                                          

3) при обращении члена Ассоциации с заявлением о повышении уровня ответственности – 23;                                                        

4) при обращении члена с заявлением об изменении сведений о члене Ассоциации относительно 

права выполнения работ;                      

5) при получении информации о фактах нарушений, в результате мониторинга официальных 

сайтов, на которых размещается информация о деятельности членов Ассоциации. 

В основном к замечаниям по плановым документарным проверкам относятся:  

1. Отсутствие независимой оценке квалификации (НОК) у специалиста, включенного в НРС; 
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2. Наличие неоплаченной задолженности по членским взносам;  

3. Нарушение количественного состава специалистов, включенных в Национальный реестр 

специалистов; 

4. Не предоставление информации и документов, запрошенных в ходе проведенной проверки 

 

 
 

 

 

 

Дисциплинарная комиссия является постоянно действующим специализированным 

коллегиальным органом Ассоциации, возглавляемым руководителем Дисциплинарной комиссии. 

 

В 2023 году Дисциплинарной комиссией было проведено 65 заседаний, на которых 

рассмотрены дела о дисциплинарных нарушениях в отношении 73 членов Ассоциации, по итогам 

рассмотрения которых, было вынесено решение о ходатайстве об исключении из членов 

Ассоциации 6 членов.  

 

ПЛАНЫ РАБОТЫ НА 2024 год 

 

В 2023 году Ассоциация СРО «Большая Волга» продолжит, а также планирует осуществлять 

следующие виды деятельности: 

 Контроль за деятельностью членов Ассоциации на соответствие фактического совокупного 

размера обязательств по договорам строительного подряда, заключенным членами 

Ассоциации с использованием конкурентных способов заключения договоров, предельному 

размеру обязательств, исходя из которого членом был внесен взнос в компенсационный фонд 

обеспечения договорных обязательств в порядке, установленном в Ассоциации 

  Контроль за соблюдением и исполнением членами Ассоциации требований стандартов и 

внутренних документов Ассоциации, условий членства в Ассоциации и  за соблюдением 

членами Ассоциации требований законодательства Российской Федерации о 

градостроительной деятельности, о техническом регулировании, включая соблюдение 

членами Ассоциации требований, установленных в стандартах на процессы выполнения работ 

по строительству, реконструкции, капитальному ремонту объектов капитального 

строительства, утвержденных Национальным объединением саморегулируемых организаций в 

области строительства. 

 Применение мер дисциплинарного воздействия, предусмотренных действующим 

законодательством и внутренними документами Ассоциации СРО «Большая Волга», в 

отношении своих членов, в случае нарушения требований законодательства о 

градостроительной деятельности, внутренних положений Ассоциации. 
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 Рассмотрение жалоб на действия членов Ассоциации СРО «Большая Волга» и дел о нарушении 

ими требований стандартов и правил саморегулируемой организации, условий членства в 

саморегулируемой организации. 

 Обеспечение информационной открытости деятельности своих членов, опубликование 

информации об этой деятельности в порядке, установленном действующим законодательством 

и внутренними документами Ассоциации СРО «Большая Волга». 

 Участие в системе стандартизации Национального объединения строителей (НОСТРОЙ), в 

практическом внедрении стандартов деятельности СРО. 

 Сбор, систематизация и доведение до членов Ассоциации информации об изменениях 

законодательства и мерах поддержки строительной отрасли. 

 Сотрудничество с Торгово-промышленной палатой Российской Федерации, Российским 

Союзом Строителей и другими общероссийскими и региональными общественными 

организациями для улучшения экономического климата на рынке строительных услуг.  

 Представление интересов членов Ассоциации СРО «Большая Волга» в органах 

государственной власти и участие в принятии решений в области саморегулирования на 

федеральном и региональном уровнях. 

 Дальнейшее совершенствование нормативно-правовой базы в области строительства, 

реконструкции и капитального ремонта объектов капитального строительства, разработка 

национальных стандартов и правил. 

 Организация взаимодействия между субъектами строительной деятельности, их 

взаимодействия с органами государственной власти, а также с потенциальными контрагентами 

и потребителями их товаров, работ и услуг. 

 Информационная поддержка и продвижение Ассоциации и его членов с помощью Интернет-

ресурсов Ассоциации, освещение его деятельности, а также деятельности его членов в 

средствах массовой информации. 

 Участие в действующем пилотном проекте НОСТРОЙ по наполнению Федеральной 

государственной информационной системы ценообразования в строительстве (ФГИС ЦС). 

 Участие в действующем пилотном проекте НОСТРОЙ по пересмотру среднемесячного 

размера оплаты труда рабочего первого разряда, занятого в строительной отрасли. 

 Участие в пилотных проектах НОСТРОЙ, запланированных на 2023 г. 

 Организация и проведение для членов Ассоциации вебинаров, семинаров, конференций на 

актуальные и интересующие строительные организации темы.  

 Организация и проведение региональных этапов Национального конкурса профессионального 

мастерства «Строймастер» в нескольких номинациях. 

 Осуществление взаимодействия с региональными органами исполнительной власти по 

вопросам ценообразования в строительстве. 
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УТВЕРЖДЕНО 

членами Ревизионной комиссии Ассоциации СРО «Большая Волга» 

Протокол заседания Ревизионной комиссии № ___ от «___» ________.2024 г. 

 

УТВЕРЖДЕНО 

Решением Очередного Общего собрания членов 

 Ассоциации Саморегулируемой организации «Объединение строительного  
комплекса и ЖКХ «Большая Волга» 

Протокол № ___ от «___» ________.2024 г. 

 

ПРОЕКТ 

ОТЧЕТ 
Ревизионной комиссии Ассоциации Саморегулируемой организации «Объединение строительного 

комплекса и ЖКХ «Большая Волга» 

ВВОДНАЯ ЧАСТЬ 

Название документа: Отчет Ревизионной комиссии Ассоциации СРО «Большая Волга» 

Период проверки:  

Проверяемый период: деятельность за 2023 год 

Список членов Ревизионной комиссии Ассоциации СРО «Большая Волга», осуществлявших 

проверку: 

1. Председатель Ревизионной комиссии: Ермолаева Мария Александровна- директор ООО 

"Строительная компания «Инстрой" 

2. Член Ревизионной комиссии: Савельев Евгений Степанович – заместитель генерального 

директора ООО "Югспецавтоматика" 

3. Член Ревизионной комиссии: Миронова Татьяна Александровна - генеральный директор ООО 

"СТРИВЕР" 

Вид проверки: ежегодная (по итогам года) 

Цель проверки: проверка достоверности бухгалтерской (финансовой) отчетности и проверка 

финансово-хозяйственной деятельности Ассоциации СРО «Большая Волга» за 2023 год на соответствие 

требованиям законодательства Российской Федерации, Уставу Ассоциации СРО «Большая Волга» и 

внутренним локальным актам Ассоциации СРО «Большая Волга». 

Объект проверки: бухгалтерская (финансовая) и статистическая отчетность Ассоциации СРО 

«Большая Волга», финансово-хозяйственная деятельность Ассоциации СРО «Большая Волга» за 2023 

год. 

Перечень представленной к проверке документации: 

- бухгалтерский баланс по состоянию на 31.12.2023 года; 

- отчет о финансовых результатах за 2023 год; 
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- отчет о целевом использовании средств за 2023 год; 

- пояснительная записка к бухгалтерской отчетности за 2023 год; 

- организационно-распорядительные документы за проверяемый период (положения, инструкции, 

протоколы); 

- финансовый план (смета) доходов и расходов на 2023 год  

- бухгалтерские первичные документы и регистры бухгалтерского учета; 

Проверка ревизионной комиссии включала в себя: 

1. Проверку финансово-хозяйственной деятельности Ассоциации за прошедший финансовый год (с 

01.01.2023 г. по 31.12.2023 г.) 

2. Сравнение финансовых документов с данными первичного бухгалтерского учета. 

3. Проверку законности сделок, заключенных Ассоциацией, и расчетов с контрагентами. 

4. Проверку целевого использования средств Ассоциации. 

5. Анализ соответствия ведения бухгалтерского учета существующим нормативным положениям. 

6. Проверка годовой бухгалтерской и финансовой отчетности Ассоциации. 

7. Проверку достоверности и своевременности отражения данных, содержащихся в годовой 

бухгалтерской отчетности Ассоциации, действительности, и возможности принятия отчетности 

Ассоциации общим собранием членов к рассмотрению и утверждению. 

АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ 

При проведении проверки члены Ревизионной комиссии изучили все представленные документы, 

относящиеся к предмету проверки. На основании проведенной проверки, полученных документов и 

информации Ревизионная комиссия 

УСТАНОВИЛА: 

Ведение бухгалтерского учета и составление бухгалтерской отчетности осуществлялось с соблюдением 

требований нормативных правовых актов, регулирующих бухгалтерский учет и налогообложение в 

Российской Федерации, что подтверждено аудиторским заключением, выполненным ООО 

«АудитКонсалтИнвест» (ОГРН 1086234011710) (Регистрационный № 11206041840 в Реестре аудиторов 

и аудиторских организаций Саморегулируемой организации аудиторов Ассоциации «Содружество»). 

1.1. По проверке финансовой документации Ассоциации, сравнение указанных документов с данными 

первичного бухгалтерского учета, порядок ведения кассовых и банковских операций: 

Нарушений расхождений с данными первичного бухгалтерского учета не выявлено. 

1.2. По проверке законности сделок, заключенных Ассоциацией, и расчетов с контрагентами:  

За проверяемый период нарушений по учету расчетов с контрагентами не установлено.  

1.3. По проверке целевого использования средств Ассоциации: Комиссией проверен расход денежных 

средств на предмет их соответствия статьям сметы и соответствия сметным лимитам. 

Установлено следующее: 
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В результате проверки за 2023 год расходования поступивших целевых средств, выявлено, что расходы 

произведены согласно статьям Сметы, утвержденной Общим собранием Ассоциации 01.04.2021 г. 

(Протокол Очередного Общего собрания членов Ассоциации № 1 от 28 апреля 2023 г.) 

 При этом, следует отметить тот факт, что поскольку Смета была утверждена на 2023 год и на 1 квартал 

2024 года, тем самым в расходах также учтены расходы за 1 квартал 2024 года по соответствующим 

статьям. 

Нарушений и нецелевого использования средств Ассоциации не выявлено. Отчет об использовании 

сметы доходов и расходов за 2023 г. составлен на основании достоверных данных о поступлениях и 

расходах Ассоциации и рекомендован к учреждению Общему собранию членов Ассоциации СРО 

«Большая Волга». 

1.4. По проверке соблюдения требований законодательства при осуществлении финансово-

хозяйственной деятельности и ведения бухгалтерского учета существующим нормативным положениям: 

Порядок ведения бухгалтерского учета осуществляется в соответствие с Учетной политикой, и в 

соответствии с требованиями действующего законодательства. 

1.6. По проверке своевременности и правильности осуществляемых Ассоциацией платежей: За 

проверяемый период нарушений по учету расчетов с поставщиками и подрядчиками не установлено. В 

качестве замечания следует отметить, что необходимо усилить работу по инвентаризации расчетов с 

дебиторами и кредиторами, а также большее внимание уделить работе по взысканию дебиторской 

задолженности. 

1.7. По проверке средств компенсационного фонда: В проверяемом периоде средства, 

поступившие в качестве взносов в Компенсационный фонд Ассоциации в соответствие с требованиями 

законодательства и решениями общих собраний Ассоциации размещались на специальных счетах в 

банках. На конец проверяемого периода Компенсационный фонд Возмещения вреда на 31.12.2023 

составил – 191 417 046,80 (Сто девяноста один миллион четыреста семнадцать тысяч сорок шесть) 

рублей 80 копеек, Компенсационный фонд Обеспечения договорных обязательств на 31.12.2023 

составил – 448 921 230,30 (Четыреста сорок восемь миллионов девятьсот двадцать одна тысяча двести 

тридцать) рублей 30 копеек 

 В проверяемом периоде операции по приходу, размещению и расходованию средств 

Компенсационных фондов Ассоциации соответствовали действовавшему законодательству. Нарушений 

не выявлено. 

В соответствие с основными функциями и задачами, возложенными законодательством на 

саморегулируемые организации и на основании внутренних нормативных документов, утвержденных 

Общим собранием членов Ассоциации и Совета Ассоциации, в отчетный период была проведена 

следующая работа: 

В состав Ассоциации принято 60 членов, исключено 52 члена. 

Средства Компенсационных фондов размещены на специальных банковских счетах в ПАО ВТБ Банк, 

АО «АЛЬФА-БАНК». Все остатки по счетам подтверждены выписками банков. 

1.8. По проверке правильности составления отчётной документации для налоговой инспекции, органов 

статистики: Бухгалтерская отчётность Ассоциации за 2023 г. составлена в соответствии с порядком, 

утверждённым Приказом Министерства Финансов РФ от 22 июля 2003 г. № 67н. (в редакции от 18 

сентября 2006 г. N 115н), с п. 2 ст. 15 Федерального Закона РФ «О бухгалтерском учёте». Налоговое 

законодательство соблюдено на предмет правильность определения налогооблагаемой базы, 

применения ставок, правильности и своевременности перечисления налоговых платежей в бюджет. 

Ассоциация СРО «Большая Волга» применяет основную систему налогообложения. В проверяемом 

периоде с 01.01.2023 по 31.12.2023 в доходную часть в целях налогообложения включены доходы от 
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размещения денежных средств на депозитных счетах и на неснижаемом остатке. Все остальные 

поступления являются целевыми. 

Проверены: 

бухгалтерский баланс по состоянию на 31 декабря 2023 года; 

отчет о финансовых результатах за 2023 год; 

отчет о целевом использовании средств за 2023 год; 

пояснительная записка к бухгалтерской отчетности за 2023 год; 

бухгалтерские первичные документы и регистры бухгалтерского учета; 

организационно-распорядительные документы за проверяемый период (положения, протоколы); 

финансовый план (смета) доходов и расходов на 2023 год, исполнение сметы за 2023 год; 

По результатам проверки нарушений и недостатков не установлено. Нарушений по исполнению сметы 

не выявлено. 

ОБЩИЕ ВЫВОДЫ ревизионной комиссии: 

В проверяемом периоде Ассоциация СРО «Большая Волга» осуществляла финансово-хозяйственную 

деятельность в соответствии с требованиями действующего законодательства, решениями Общего 

собрания, решениями Совета Ассоциации и нормами внутренних организационно-распорядительных 

документов, нарушений в ходе проверки не выявлено. Бухгалтерская отчетность Ассоциации 

Саморегулируемой организации «Объединение строительного комплекса и ЖКХ «Большая Волга» за 

2023 год по результатам аудиторской проверки получила положительно заключение и признана 

достоверной. 

Подписи членов ревизионной комиссии: 

 

Председатель Ревизионной комиссии: ____________ (Ермолаева Мария Александровна) 

 

Член Ревизионной комиссии: ____________________(Савельев Евгений Степанович) 

 

Член Ревизионной комиссии: ____________________(Миронова Татьяна Александровна) 



Список дебиторской задолженности, подлежащей списанию на ООСЧ 

  

№п/п 

 

Наименование организации, ИНН Основание Сумма к 

списанию 

1 ООО "Поволжье-Центр", ИНН 

5834032270 

Деятельность прекращена 85 000 

2 ООО «ТЕХПРОММАШ» ИНН 

5836641736   

Деятельность прекращена 45 000 

3 ООО «Магистраль», ИНН 5834063751 Окончание исполнительного 

производства 

60 000 

4 ООО «СИТИСТРОЙ», ИНН 

5829004581 

Истечение срока ИД 5 000 

5 ООО "СК Регион", ИНН 5837036019 Окончание исполнительного 

производства 

90 000 

6 ООО «ФУНДАМЕНТ», ИНН 

5836670744 

Окончание исполнительного 

производства 

25 000 

7 ООО «ГлобалСтрой», ИНН 
5837072754 

Окончание исполнительного 
производства 

90 000 

8 ООО «Евразия Трейд», ИНН 
5803029655 

Окончание исполнительного 
производства 

20 000 

9 ООО «ЕрафСтрой», ИНН 5837031701 Окончание исполнительного 
производства 

60 000 

11 ООО «ИНЖКОМ», ИНН 5835109977 Деятельность прекращена 65 000 
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