
Протокол № 75 
Заседания органа по рассмотрению дел о применении мер дисциплинарного воздействия 

Дисциплинарной комиссии 
Ассоциации Самореrулируемой организации «Объединение строительного комплекса и 

ЖКХ «Большая Волга»» 
14 мая 2020 года г. Пенза 
-�-

Время и дата проведения заседания: с 10 час. 00 мин. по 13 час. 45 мин. «14» мая 2020 г. 
Место проведения заседания: г. Пенза, ул. К. Маркса, д.5А, 3 этаж, помещение 53. 
Всего членов Дисциплинарной комиссии - 3, присутствуют члены Дисциплинарной 

комиссии: 
Иванушкин Председатель Дисциплинарной комиссии 

Антон Владимирович Ассоциации СРО «Большая Волга», 
Генеральный директор ООО "Вертикаль". 

Фадеева Татьяна Член Дисциплинарной комиссии Ассоциации СРО 
Владимировна «Большая Волга», 

Заместитель генерального директора по строительству 
ООО "СпецСтройСервис" 

Цветков Сергей Член Дисциплинарной комиссии Ассоциации СРО 
Юрьевич «ьольшая Волга», 

Производитель работ ООО "СпецСтройТехника". 
Итого: 
Присутствуют: 3 члена Дисциплинарной комиссии, Кворум имеется. Дисциплинарная комиссия 

правомочна принимать решения по всем вопросам повестки дня . 
. __ . Председательствующий: Иванушкин Антон Владимирович - Председатель Дисциплинарной 

комиссии Ассоциации СРО «Большая Волга», Генеральный директор ООО "Вертикаль". 
Секретарь: Козицына Ольга Владимировна - Ведущий юрисконсульт Ассоциации СРО 

«Большая Волга». 
Подсчет голосов осуществляет Секретарь. 
Присутствовавшие члены Контрольной комиссии и иные сотрудники Ассоциации СРО 

«Большая Волга» с правом совещательного голоса: 
Федотова Марина Владимировна - Председатель Контрольной комиссии Ассоциации СРО 

«Большая Волга». 

Повестка дня: 
1.Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена

Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью "ЛИДЕР-РЕГИОН" 
(ИНН 5835122216); 

2.Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена
Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью "СМУ" (ИНН 
5836312971); 

3.Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена
Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью "Экострой" (ИНН 
5837033191); 

4.Рассмотрение д�ла о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена
Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью «Т АРИОС» (ИНН 
583668071 О). 

По первому вопросу повестки дня: 
1.Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена

Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью "ЛИДЕР-РЕГИОН" 
(ИНН 5835122216). 

Слушали информацию: Председателя Контрольной комиссии Ассоциации СРО «Большая Волга» 
Федотову М.В. о проведенной внеплановой документарной проверке члена Ассоциации СРО «Большая 
Волга» Общества с ограниченной ответственностью "ЛИДЕР-РЕГИОН" (ИНН 5835122216) 
и о выявленных нарушениях части 6 статьи 55.5 Градостроительного кодекса Российской Федерации, 



статьи 4 положения «О членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга», квалификационного стандарта 
Ассоциации СРО «Большая Волга» «Специалист по организации строительства», а именно: выявлено 
отсутствие по месту основной работы не менее 2 (двух) специалистов по организации строительства, 
трудовая функция которых включает соответственно организацию выполнения работ по строительству, 
реконструкции, капитальному ремонту объектов капитального строительства и сведения о которых 
включены в...1;1ациональный р�е�тр специалистов в области строительства. 

Лq . результатам рассмотрения Дисциплинарной комиссией дела о применении мер 
дисциплинарного воздействия на основании Решения Совета Ассоциации № 1 О от 03 февраля 2020 года 
право Общества с ограниченной ответственностью "ЛИДЕР-РЕГИОН" (ИНН 5835122216) выполнять 
работы по строительству, реконструкции, капитальному ремонту и сносу объектов капитального 
строительства приостановлено сроком на 90 календарных дней. 

Федотова М.В. сообщила, что Обществом с ограниченной ответственностью "ЛИДЕР-РЕГИОН" 
(ИНН 5835122216) по состоянию на текущий момент принимаются меры, направленные на устранение 
указанных выше нарушений. 

Представитель Общества с ограниченной ответственностью "ЛИДЕР-РЕГИОН" (ИНН 
5 83 5122216) на заседание Дисциплинарной комиссии не явился, о времени и месте проведения извещен 
надлежащим образом. 

Решили: 
Руководствуясь статьей 55.15 Градостроительного кодекса Российской Федерации, статьей 1 О 

Федерального закона от 01.12.2007 N 3.J 5-ФЗ «О саморегулируемых организациях», требованиями п. 
3.1., п. 2.12.1 (неисполнение членом Ассоциаций примененных мер дисциплинарного воздействия) 

Положения «Об утверждении мер дисциплинарного воздействия, порядка и оснований их применения, 
порядка рассмотрения дел Ассоциации СРО «Большая Волга» применить в отношении "ЛИДЕР­
РЕГИОН" (ИНН 5835122216): 

1. Назначить в отношении Общества с ограниченной ответственностью "ЛИДЕР-РЕГИОН"
· (Иl:111 5835122216) меру дисциплинарного воздействия в виде Рекомендация об исключении из

членов Ассоциации, на срок�о 17 июня 2020 г. включительно.
2. Обществу с ограниченной ответственностью "ЛИДЕР-РЕГИОН" (ИНН 5835122216)

предоставить уведомление об устранении выявленных нарушений в адрес Ассоциации СРО «Большая
Волга».

3. Председателю Контрольной комиссии Федотовой М.В. в двухдневный срок довести указанное
решение до члена Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью
"ЛИДЕР-РЕГИОН" (ИНН 5835122216).

Голосовали: 
За - 3; 
Против-О; 
Воздержалось - О; 
Единогласно. 

По второму вопросу повестки дня: 
2.Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена

Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью "СМУ" (ИНН 
5836312971). 

Слушали информацию: Председателя Контрольной комиссии Ассоциации СРО «Большая Волга» 
Федотову М.В. о проведенной внеплановой документарной проверке члена Ассоциации СРО «Большая 
Волга» Общества с ограниченной ответственностью "СМУ" (ИНН 5836312971) и о выявленных 
нарушениях части 6 статьи 55.5 Градостроительного кодекса Российской Федерации, статьи 4 
положения «О членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга», квалификационного стандарта 
Ассоциации СРО «Большая Волга» «Специалист по организации стро-ительства», а именно: выявлено 
отсутствие по месту основной работы не менее 2 (двух) специалистов по организации строительства, 
трудовая функция которых включает соответственно организацию выполнения работ по строительству, 
реконструкции, капитальному ремонту объектов капитального строительства и сведения о которых 
включены в национальный реестр специалистов в области строительства. 

По результатам рассмотрения Дисциплинарной комиссией дела о применении мер 
дисциплинарного воздействия на основании Решения Совета Ассоциации № 1 О от 03 февраля 2020 года 
право Общества с ограниченной ответственностью "СМУ" (ИНН 5 836312971) выполнять работы по 
строительству, реконструкции, капитальному ремонту и сносу объектов капитального строительства 
приостановлено сроком на 90 календарных дней. 



Федотова М.В. сообщила, что Обществом с ограниченной ответственностью "СМУ" (ИНН 
5836312971) по состоянию на текущий момент принимаются меры, направленные на устранение 
указанных выше нарушений. 

Представитель Общества с ограниченной ответственностью "СМУ" (ИНН 5836312971) на 
заседание Дисциплинарной комиссии не явился, о времени и месте проведения извещен надлежащим 
образом. 

Решини: 
Руководствуясь статьей 55.15 Градостроительного кодекса Российской Федерации, статьей 10 

Федерального закона от О 1.12.2007 N 315-ФЗ «О саморегулируемых организациях», требованиями п. 
3.1., п. 2.12.1 (неисполнение членом Ассоциаций примененпых мер дисциплинарного воздействия)
Положения «Об утверждении мер дисциплинарного воздействия, порядка и оснований их применения, 
порядка рассмотрения дел Ассоциации СРО «Большая Волга» применить в отношении "СМУ" (ИНН 
5836312971): 

1. Назначить в отношении Общества с ограниченной ответственностью "СМУ" (ИНН
5836312971) меру дисциплинарного воздействия в виде Рекомендация об исключении из членов 
Ассоциации, на срок до 17 июня 2020 г. включительно. 

2. Обществу с ограниченной ответственностью "СМУ" (ИНН 5 836312971) предоставить
уведомление об устранении выявленных нарушений в адрес Ассоциации СРО «Большая Волга». 

3. Председателю Контрольной комиссии Федотовой М.В. в двухдневный срок довести указанное
решение до члена Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью 
"СМУ" (ИНН 5836312971). ·•

Голосовали: 
За-3; 
Против -О; 
Воздержалось - О; 
Единогласно. 

По третьему вопросу Повестки дня: 
3.Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена

Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью "Экострой" (ИНН 
5837033191). 

Слушали информацию: Председателя Контрольной комиссии Ассоциации СРО «Большая Волга» 
Федотову М.В. о проведенной внеплановой документарной проверке члена Ассоциации СРО «Большая 
Волга» Общества с ограниченной ответственностью "Экострой" (ИНН 5837033191) и о выявленных 
нарушениях части 6 статьи 55.5 Градостроительного кодекса Российской Федерации, статьи 4 
положения «О членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга», квалификационного стандарта 
Ассоциации СРО «Большая Волга» «Специалист по организации строительства», а именно: выявлено 
отсутствие по месту основной работы не менее 2 (двух) специалистов по организации строительства, 
трудовая функция котор'ых включает соответственно организацию выполнения работ по строительству, 
реконструкции, капитальному ремонту объектов капитального строительства и сведения о которых 
включены в национальный реестр специалистов в области строительства. 

По результатам рассмотрения Дисциплинарной комиссией дела о применении мер 
дисциплинарного воздействия на основании Решения Совета Ассоциации № 1 О от 03 февраля 2020 года 
право Общества с ограниченной ответственностью "Экострой" (ИНН 5837033191) выполнять работы по 
строительству, реконструкции, капитальному ремонту и сносу объектов капитального строительства 
приостановлено сроком _на 90 календарных дней. 

Федотова М.В. сообщила, что Обществом с ограниченной ответственностью "Экострой" (ИНН 
5837033191) по состоянию на текущий момент принимаются меры, направленные на устранение 
указанных выше нарушений. 

Представитель Общества с ограниченной ответственностью "Экострой" (ИНН 5837033191) на 
заседание Дисциплинарной комиссии не явился, о времени и месте проведения извещен надлежащим 
образом. 

Решили: 
Руководствуясь статьей 55.15 Градостроительного кодекса Российской Федерации, статьей 10 

Федерального закона от 01.12.2007 N 315-ФЗ «О саморегулируемых организациях», требованиями п. 
3.1., п. 2.12.1 (неисполнение членом Ассоциаций примененных мер дисциплинарного воздействия)
Положения «Об утверждении мер дисциплинарного воздействия, порядка и оснований их применения, 



\ 

порядка рассмотрения дел Ассоциации СРО «Большая Волга» применить в отношении "Экострой" 
(ИНН 5837033191): 

1. Назначить в отношении Общества с ограниченной ответственностью "Экострой" (ИIПI
5837033191) меру дисциплинарного воздействия в виде Рекомендация об исключении из членов 
Ассоциации, на срок до 17 июня 2020 г. включительно. 

2. Обществу с ограниченной ответственностью "Экострой" (ИНН 5837033191) предоставить
уведомлеюi"ёоб устранении вьншленных нарушений в адрес Ассоциации СРО «Большая Волга». 

3. ·председателю Контрольной комиссии Федотовой М.В. в двухдневный срок довести указанное
решение до члена Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью 
"Экострой" (ИНН 5837033191). 

Голосовали: 
За - 3; 
Против - О; 
Воздержалось - О; 
Единогласно. 

По четвертому вопросу повестки дня: 
4.Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена Ассоциации
СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью «Т АРИОС» (ИНН 583668071 О).

Слушали информацию: Председателя Контрольной комиссии Ассоциации СРО «Большая 
Волга» Федотову М.В. о проведенной внеплановой проверке члена Ассоциации СРО «Большая Волга» 
Общества с ограниченной ответственностью «ТАРИОС» (ИНН 5836680710) и о выявленных фактах 
ненадлежащего исполнения обязательств по договору строитещ,ного подряда, заключенному с 
использованием конкурентных способов заключения договоров - по контракту №О 15 5200002218000285-
0223767-03 от 30.07.2018 г. «Капитальный ремонт здания детской поликлиники и детского стационара 

- �БУЗ «Сердобская МРБ им .А.И .Настина», расположенного по адресу: Пензенская область, г. Сердобск,
ул. Сорокина, 84», нарушении Обществом пунктов 6.2.1., 6.2.3., 6.2.4 Устава Ассоциации, пункта 9.2.
статьи 9 Положения «О членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга», а именно: выявлено
неисполнение обязательств по выполнению работ по контракту №О 15 5200002218000285-0223 7 67-03 от
30.07.2018 г. «Капитальный ремонт здания детской поликлиники и детского стационара ГБУЗ
«Сердобская МРБ им. А.И. Настина», расположенного по адресу: Пензенская область, г. Сердобск, ул.
Сорокина, 84», заключенному с использованием конкурентных способов заключения договоров.

По результатам рассмотрения Дисциплинарной комиссией дела о применении мер
дисциплинарного воздействия в отношении Общества с ограниченной ответственностью «Т АРИОС»
(ИНН 5836680710) на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №33 от 21 декабря 2018 года
была вынесена мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении
выявленных нарушений в срок до 21 января 2019 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 21 января 2019
года включительно в отношении Общества с ограниченной ответственностью «Т АРИОС» (ИНН
5836680710), на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №2 от 31 января 2019 года мера
дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении выявленных
нарушений была продлена до 04 марта 2019 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией дела о применении мер дисциплинарного
воздействия на основании Решения Совета Ассоциации №24 от 05 марта 2019 года право Общества с
ограниченной ответственностью «ТАРИОС» (ИНН 5836680710) выполнять работы по строительству,
реконструкции, капитальному ремонту и сносу объектов капитального строительства приостановлено
сроком на 90 календарных дней.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов. устранения замечаний в рамках
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде приостановления права выполнять работы по
строительству, реконструкции, капитальному ремонту и сносу объектов капитального строительства на
90 календарных дней в отношении Общества с ограниченной ответственностью «Т АРИОС» (ИНН
5836680710) на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №23 от 03 июня 2019 года была
вынесена мера дисциплинарного воздействия виде рекомендации об исключении после 03 июля 2019
года.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде рекомендации об исключении после 03 июля
2019 года в отношении Общества с ограниченной ответственностью «ТАРИОС» (ИНН 5836680710) на



/ основании Протокола Дисциплинарной комиссии №27 от 03 июля 2019 года была продлена мера 
дисциплинарного воздействия в виде рекомендации об исключении на срок до 03 августа 2019 года . 

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде рекомендации об исключении после 03 августа 
2019 года в отношении Общества с ограниченной ответственностью «ТАРИОС» (ИНН 5836680710) на 
основании Протокола Дисциплинарной комиссии № 35 от 05 августа 2019 года был продлен срок 
устранения нарушений по мере дисциплинарного воздействия в виде рекомендации об исключении на 
срок до 15" августа 2019 года . 

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде рекомендации об исключении после 15 августа" 
2019 года в отношении Общества с ограниченной ответственностью «ТАРИОС» (ИНН 5836680710) на 
основании Протокола Дисциплинарной комиссии № 3 7 от 15 августа 2019 года был продлен срок 
устранения нарушений по мере дисциплинарного воздействия в виде рекомендации об исключении на 
срок до 15 сентября 2019 года .О примененных мерах дисциплинарного воздействия Общество с 
ограниченной ответственностью «ТАРИОС» (ИНН 5836680710) извещено надлежащим образом. 

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде рекомендации об исключении после 15 сентября 
2019 года в отношении Общества с ограниченной ответственностью «ТАРИОС» (ИНН 5836680710) на 
основании Протокола Дисциплинарной комиссии № 44 от 19 сентября 2019 года был продлен срок 
устранения нарушений по мере дисциплинарного воздействия в виде рекомендации об исключении на 
срок до 15 октября 2019 года .О прЙмененных мерах дисциплинарного воздействия Общество с 
ограниченной ответственностью «ТАРИОС» (ИНН 5836680710) извещено надлежащим образом. 

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде рекомендации об исключении после 15 октября 
2019 года в отношении Общества с ограниченной ответственностью «Т АРИОС» (ИНН 583668071 О) на 

• о�новании Протокола Дисциплинарной комиссии № 48 от 17 октября 2019 года был продлен срок
устранения нарушений по мер� дисциплинарного воздействия в виде рекомендации об исключении на
срок до 15 ноября 2019 года .О примененных мерах дисциплинарного воздействия Общество с
ограниченной ответственностью «Т АРИОС» (ИНН 583668071 О) извещено надлежащим образом.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде рекомендации об исключении после 15 ноября
2019 года в отношении Общества с ограниченной ответственностью «ТАРИОС» (ИНН 5836680710) на
основании Протокол11: Дисциплинарной комиссии № 52 от 21 ноября 2019 года был продлен срок
устранения нарушений по мере дисциплинарного воздействия в виде рекомендации об исключении на
срок до 21 декабря 2019 года .О примененных мерах дисциплинарного воздействия Общество с
ограниченной ответственностью «Т АРИОС» (ИНН 583668071 О) извещено надлежащим образом.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках
исполнения меры дисцщшинарноrо воздействия в виде рекомендации об исключении после 21 декабря
2019 года в отношении Общества с ограниченной ответственностью «ТАРИОС» (ИНН 5836680710) на
основании Протокола Дисциплинарной комиссии № 57 от 26 декабря 2019 года был продлен срок
устранения нарушений по мере дисциплинарного воздействия в виде рекомендации об исключении на
срок до 29 января 2020 года .О примененных мерах дисциплинарного воздействия Общество с
ограниченной ответственностью «ТАРИОС» (ИНН 5836680710) извещено надлежащим образом.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде рекомендации об исключении после 29 января
2020 года в отношении Общества с ограниченной ответственностью «ТАРИОС» (ИНН 5836680710) на
основании Протокола Дисциплинарной комиссии № 61 от 31 января 2020 года был продлен срок
устранения нарушений по мере дисциплинарного воздействия в виде рекомендации об исключении на
срок до 04 марта 2020 года. О примененных мерах дисциплинаркого воздействия Общество с
ограниченной ответственностью «Т АРИОС» (ИНН 5 83 668071 О) извещено надлежащим образом.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде рекомендации об исключении после 29 января
2020 года в отношении Общества с ограниченной ответственностью «ТАРИОС» (ИНН 5836680710) на
основании Протокола Дисциплинарной комиссии № 67 от 12 марта 2020 года был продлен срок
устранения нарушений по мере дисциплинарного воздействия в виде рекомендации об исключении на
срок до 29 апреля 2020 года. О примененных мерах дисциплинарного воздействия Общество с
ограниченной ответственностью «Т АРИОС» (ИНН 583668071 О) извещено надлежащим образом.



= 

Федотова М.В. сообщила, что в Ассоциацию поступило письмо ГБУЗ «Сердобская МРБ им. А.И. 
Настина», содержащее информацию, что по состоянию на текущий момент на объекте: «Капитальный 
ремонт здания детской поликлиники и детского стационара ГБУЗ «Сердобская МРБ им. А.И. Настина», 
расположенного по адресу: Пензенская область, г. Сердобск, ул. Сорокина, 84», ООО «Тариос» работы 
по устранению выше указанных замечаний не осуществляет. 

Представитель ООО «Тарное» сообщил Ассоциации о том, что работы по устранению оставшихся 
замечаний гiр�должатся в ближайшее время, предоставил документы, свидетельствующие о том, что с 
подрядной организацией заключен договор на поставку и монтажу витража из алюминиевых профилей 
Вн-1 на объекте: «Капитальный ремонт здания детской поликлиники и детского стационара ГБУЗ 
«Сердобская МРБ им. А.И. Настина», расположенного по адресу: Пензенская область, г. Сердобск, ул. 
Сорокина, 84». 

Представитель заказчика ГБУЗ «Сердобская МРБ им. А.И. Настина» по указанному контракту 
(заявитель жалобы) на заседание не явился. О времени и месте проведения извещен надлежащим 
образом. 

Представитель Общества с ограниченной ответственностью «ТАРИОС» (ИНН 5836680710) на 
заседание явился, сообщил о том, что работы выполнены в большом объеме, пояснил какие работы 
ведутся в настоящий момент. 

Решили: 
Руководствуясь статьей 5 5 .15 Градостроительного кодекса Российской Федерации, статьей 1 О 

Федерального закона от 01.12.2007 N 31':5-ФЗ «О саморегулируемых организациях», требованиями п. 
3.1., п. 2.12.1 (неисполнение членом Ассоциаций примененных мер дисциплинарного воздействия) 
Положения «Об утверждении мер дисциплинарного воздействия, порядка и оснований их применения, 
порядка рассмотрения дел Ассоциации СРО «Большая Волга» применить в отношении ООО «Т АРИОС» 
(ИНН 5836680710): 

· -:-.-:- · 1. Продлить срок устранения нарушений по мере дисциплинарного воздействия -
Рекомендация об исключеюш Общества с ограниченной ответственностью «ТАРИОС» (ИIПI
5836680710) из членов Ассоци'ации, на срок до 17 июня 2020 года.

2. Обществу с ограниченной ответственностью «ТАРИОС» (ИНН 5836680710) предоставить
уведомление об устранении выявленных нарушений в адрес Ассоциации СРО «Большая Волга»;

3. Председателю Контрольной комиссии Федотовой М.В. в двухдневный срок довести указанное
решение до члена Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью 
«ТАРИОС» (ИНН 583_6680710). 

Голосовали: 
За-3; 
Против-О; 
Воздержалось - О; 
Единогласно. 

Председатель 
Дисциплинарной комиссии 
Ассоциации СРО «Большая Волга» 

Секретарь заседания 


