
Пр отокол № 39 
Заседания органа по рассмотрению дел о применении мер дисциплинарного воздействия 

Дисциплинарной комиссии
Ассоциации Саморегулируемой организации «Объединение строи тельного комплекса и 

ЖКХ «Большая Вол га»»
28 октября 2022 года г. Пенза
Время и дата проведения заседания: с 10 час. 00 мин. по 13 час. 30 мин. «28» октября 2022 г. 
Место проведения заседания: г. Пенза, ул. Кирова, строение 56, помещение 13.
Всего членов Дисциплинарной комиссии - 3, присутствуют члены Дисциплинарной 

комиссии:
Иванушкин

Антон Владимирович
Председатель Дисциплинарной комиссии

Ассоциации СРО «Большая Волга»,
Генеральный директор ООО "Вертикаль".

Фадеева Татьяна
Владимировна

Член Дисциплинарной комиссии Ассоциации СРО 
«Большая Волга»,

Заместитель генерального директора но строительству 
ООО " С п е цС гро й С е р в и с"

I (ветков Сергей 
Юрьевич

Член Дисциплинарной комиссии Ассоциации СРО 
«Большая Волга»,

11роизводитель работ ООО "СнсцСтройТсхника".
И того:
Присутствуют: 3 члена Дисциплинарной комиссии. Кворум имеется. Дисциплинарная комиссия 

правомочна принимать решения по всем вопросам повес тки дня.
Председательствующий: Иванушкин Антон Владимирович - Председатель Дисциплинарной 

комиссии Ассоциации СРО «Большая Волга», Генеральный директор ООО "Вертикаль".
Секретарь: Козицына Ольга Владимировна - Главный юрисконсульт Ассоциации СРО 

«Большая Волга».
Подсчет голосов осуществляет Секретарь.
Присутствовавшие члены Контрольной комиссии и иные сотрудники Ассоциации СРО 

«Большая Волга» с правом совета тельного голоса:
Федотова Марина Владимировна Председатель Контрольной комиссии Ассоциации СРО 

«Большая Волга».
Фадеев Алексей Николаевич - член Контрольной комиссии Ассоциации СРО «Большая Волга».

Повестка дня:
1 .Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена 

Ассоциации СРО «Большая Волга» Индивидуального предпринимателя Токорсва Павла Вячеславовича 
(ИНН 581202568508).

2.Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена 
Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью "Строительные 
технологии" (ИНН 5835135342).

3. Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена 
Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью "Поволжье-Центр" 
(ИНН 5834032270).

4. Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена 
Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью "Электра" (ИНН 
5837055653).

5. Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена 
Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью "Комфорт - Строй" 
(ИНН 5836671674).

6. Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена 
Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью "Строительная 
компания "РУБЕЖ" (ИНН 5826007111).



7. Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена 
Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью "Русопсратор" (ИНН 
5836688678).

8. Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена 
Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью "Региональная 
снабжающая компания" (ИНН 58350838 17).

9. Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена 
Ассоциации СРО «Большая Волга» Публичного акционерного общества "Пензенский завод 
компрессорного машиностроения" (ИНН 5835000698).

Но первому вопросу повестки дня:
1 .Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена Ассоциации 
СРО «Большая Волга» Индивидуального предпринимателя Токорсва Павла Вячеславовича (ИНН 
581202568508).

Слушали информацию: 11рсдседатсля Контрольной комиссии Ассоциации СРО «Большая Волга» 
Федотову М.В. о проведенной внеплановой документарной проверке члена Ассоциации СРО «Большая 
Волга» Индивидуального предпринимателя Токорсва Павла Вячеславовича (ИНН 581202568508) 
и о выявленных нарушениях части 6 статьи 55.5 I'радостроитслыюго кодекса Российской Федерации, 
статьи 4 положения «О членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга», квалификационного стандарта 
Ассоциации СРО «Большая Волга» «Специалист по организации строительства», а именно: выявлено 
отсутствие по месту основной работы нс менее 2 (двух) специалистов по организации строительства, 
трудовая функция которых включает соответственно организацию выполнения работ ио строительству, 
реконструкции, капитальному ремонту объектов капитального строительства и сведения о которых 
включены в национальный реестр специалистов в области строительства.

Но результатам рассмотрения Дисциплинарной комиссией дела о применении мер 
дисциплинарного воздействия на основании Решения Совета Ассоциации №59 от 19 августа 2021 года 
право Индивидуального предпринимателя Токорсва Павла Вячеславовича (ИНН 581202568508) 
выполнять работы по строительству, реконструкции, капитальному ремонту и сносу объектов 
капитального строительства приостановлено сроком на 90 календарных дней.

11о итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарно! о воздействия в виде приостановления нрава выполня ть работы по 
строительству, реконструкции, капитальному ремонту и сносу объектов капитального строительства 
приостановлено сроком на 90 календарных дней, в отношении Индивидуального предпринимателя 
Токорсва Павла Вячеславовича (ИНН 581202568508), на основании Протокола Дисциплинарной 
комиссии №42 от 25 ноября 2021 года назначена мера дисциплинарного воздействия в виде 
Рекомендации об исключении из членов Ассоциации, на срок до 12 января 2022 г. включительно.

Но итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде Рекомендации об исключении из членов 
Ассоциации, на срок до 12 января 2022 г. включительно, в отношении Индивидуального 
предпринимателя Токорсва Павла Вячеславовича (ИНН 581202568508), на основании Протокола 
Дисциплинарной комиссии №1 от 13 января 2022 года продлена мера дисциплинарного воздействия в 
виде Рекомендации об исключении из членов Ассоциации, на срок до 24 февраля 2022 г. включительно.

Но итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде Рекомендации об исключении из членов 
Ассоциации, на срок до 24 февраля 2022 г. включительно, в отношении Индивидуального 
предпринимателя Токорсва Павла Вячеславовича (ИНН 581202568508). па основании Протокола 
Дисциплинарной комиссии №5 от 24 февраля 2022 года продлена мера дисциплинарного воздействия в 
виде Рекомендации об исключении из членов Ассоциации, на срок до 24 марта 2022 г. включительно.

11о итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результазов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде Рекомендации об исключении из членов 
Ассоциации, на срок до 24 марта 2022 г. включительно, в отношении Индивидуального 
предпринимателя Токорсва Павла Вячеславовича (ИНН 581202568508), на основании Протокола 
Дисциплинарной комиссии №8 от 25 марта 2022 года продлена мера дисциплинарного воздействия в 
виде Рекомендации об исключении из членов Ассоциации, на срок до 21 апреля 2022 г. включительно.

11о итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде Рекомендации об исключении из членов 
Ассоциации, на срок до 21 апреля 2022 г. включительно, в отношении Индивидуального 
предпринимателя Токорсва Павла Вячеславовича (ИНН 581202568508), на основании Протокола 



Дисциплинарной комиссии №12 от 21 апреля 2022 года продлена мера дисциплинарного воздействия в 
виде Рекомендации об исключении из членов Ассоциации, на срок до 26 мая 2022 г. включи тельно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде Рекомендации об исключении из членов 
Ассоциации, на срок до 26 мая 2022 г. включительно, в отношении Индивидуального предпринимателя 
I окорева Павла Вячеславовича (ИНН 581202568508), на основании Протокола Дисциплинарной 
комиссии №15 от 27 мая 2022 года продлена мера дисциплинарного воздействия в виде Рекомендации 
об исключении из членов Ассоциации, на срок до 29 июня 2022 г. включи тельно.

Но итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде Рекомендации об исключении из членов 
Ассоциации, на срок до 29 июня 2022 г. включи тельно, в отношении Индивидуального предпринима теля 
Токорсва Павла Вячеславовича (ИНН 581202568508). на основании Протокола Дисциплинарной 
комиссии №19 от 30 июня 2022 года продлена мера дисциплинарного воздействия в виде Рекомендации 
об исключении из членов Ассоциации, на срок до 28 июля 2022 г. включи тельно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде Рекомендации об исключении из членов 
Ассоциации, на срок до 28 июля 2022 г. включительно. в отношении Индивидуального предпринима теля 

I окорева Павла Вячеславовича (ИПП 581202568508). на основании Протокола Дисциплинарной 
комиссии №25 от 29 июля 2022 года продлена мера дисциплинарного воздействия в виде Рекомендации 
об исключении из членов Ассоциации, на срок до 3 1 августа 2022 г. включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде Рекомендации об исключении из членов 
Ассоциации, на срок до 31 августа 2022 г. включительно, в отношении Индивидуального 
предпринимателя Токорсва Павла Вячеславовича (ИПП 581202568508), на основании Протокола 
Дисциплинарной комиссии №30 от 02 сентября 2022 года продлена мера дисциплинарного воздействия 
в виде Рекомендации об исключении из членов Ассоциации, на срок до 28 сентября 2022 i. 
включительно.

Но и тогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде Рекомендации об исключении из членов 
Ассоциации, на срок до 28 сентября 2022 г. включительно, в отношении Индивидуального 
предпринимателя Токорсва Павла Вячеславовича (ИНН 581202568508), на основании Протокола 
Дисциплинарной комиссии №34 от 03 октября 2022 года продлена мера дисциплинарного воздействия 
в виде Рекомендации об исключении из членов Ассоциации, на срок до 27 октября 2022 г. включи тельно.

Федотова М.В. сообщила о проведенной внеплановой документарной проверке члена 
Ассоциации СРО «Большая Волга» Индивидуального нреднрини.ма теля Токорсва Павла Вячеславовича 
(ИПП 581202568508) ио выявленных нарушениях требований и. 1.2. ст. 1 Положения о членстве в 
Ассоциации СРО «Большая Волга» от 29.03.2019 г., а именно: наличие неоплаченной задолженности но 
членским взносам.

Федотова М.В. пояснила о том, что согласно выписке из реестра членов Ассоциации, в отношении 
Индивидуального предпринимателя Токорсва Павла Вячеславовича (ИПП 581202568508) выявлено 
нарушение требований н. 1.5. ст. 1 Положения о членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга» от 
29.03.2019 г., а именно: отсутствие договора страхования гражданской ответственности.

Федотова М.В. сообщила о проведенной в октябре 2022 г. плановой проверке и о выявленных 
нарушениях: нарушение требований и. 1.2. ст. I Положения о членстве в Ассоциации СРО «Большая 
Волга» от 29.03.2019 г., а именно: наличие неоплаченной задолженности по членским взносам; 
нарушение 'требований н. 1.5. ст. 1 Положения о членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга» от 
29.03.2019 г., а именно: отсутствие действующего договора страхования гражданской ответственности; 
нарушение требований абз. К) ст. 9.2. Положения о членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга» от 
29.03.2019 г., а именно: не предоставление информации и документов, запрошенных в ходе проведенной 
плановой документарной проверки; нарушения пункта 2 части 6 статьи 55.5 1 радосi рои i cjihioi о 
кодекса Российской Федерации, пунк тов 4.1.2.. 4.4. ста тьи 4 11оложепия «О членстве в Ассоциации CIO 
«Большая Волга», а именно: выявлено отсутствие ио месту основной раосиы не менее 2 (двух) 
специалистов по организации строительства, трудовая функция которых включает cooibcici венно 
организацию выполнения работ по строительству, реконструкции, капитальному рсмошу ооьекюв 
капитального строительства и сведения о которых включены в национальный реестр снсциалишов в 
области строительства.

Федотова М.В. сообщила, что Индивидуальным предпринимателем 1 окорсвым Павлом 
Вячеславовичем (ИП11 581202568508) по состоянию на текущий момент указанные выше нарушения нс 



устранены.
Представитель Индивидуального предпринимателя Токорсва Павла Вячеславовича (ИНН 

581202568508) на заседание Дисциплинарной комиссии нс явился. О времени и месте проведения 
извещен надлежащим образом.

Решили:
Руководствуясь статьей 55.15 1 радостроительного кодекса Российской Федерации, статьей 10 

Федерального закона от 01.12.2007 N 315-ФЗ «О саморегулирусмых организациях», требованиями п. 
2.13.1., 2.13.2.. 2.13.3. 2.13.5 пункта 2.13. Раздела 2 (несоблюдение членом Ассоциации требований 
законодательства о градостроительной деятельности, неоднократного в течение одного года или 
грубого нарушения членом Ассоциации требований положений и иных обязательных требований 
Ассоциации; неоднократной неуплаты в течение одного года или несвоевременной уплаты в 
течении одного года членских взносов; неоднократное неисполнение в установленные сроки 
примененных мер дисциплинарного воздействия} 11оложсния «Об утверждении мер дисциплинарного 
воздействия, порядка и оснований их применения, порядка рассмотрения дел Ассоциации СРО 
«Большая Волга»:

1. Рекомендовать Совету Ассоциации СРО «Большая Волга» применить в отношении 
Индивидуального предпринимателя Токорева Павла Вячеславовича (ИНН 581202568508) 
меру дисциплинарного воздейс твия в виде исключения из членов Ассоциации.

2. Председателю Контрольной комиссии Ассоциации СРО «Большая Волга» Федотовой М.В. в 
двухдневный срок довести указанное решение до члена Ассоциации СРО «Большая Волга» 
Индивидуального предпринимателя Кокорева Павла Вячеславовича (ИНН 581202568508).

Голосовали:
За-З;
Против - 0;
Воздержалось - 0;
Единогласно.

По второму вопросу повестки дня:
2.Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена Ассоциации 
СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью "Строительные технологии" (ИПП 
5835135342).

Слушали информацию: Председателя Контрольной комиссии Ассоциации СРО «Большая Волга» 
Федотову М.В. о проведенной внеплановой документарной проверке члена Ассоциации СРО «Большая 
Волга» Общества с ограниченной ответственностью "Строительные технологии" (ИНН 5835135342) 
и о выявленных нарушениях части 6 статьи 55.5 Градостроительного кодекса Российской Федерации, 
статьи 4 положения «О членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга», квалификационного стандарта 
Ассоциации СРО «Большая Волга» «Специалист но организации строительства», а именно: выявлено 
отсутствие но месту основной работы нс менее 2 (двух) специалистов но организации строительства, 
трудовая функция которых включает соответственно организацию выполнения работ по строительству, 
реконструкции, капитальному ремонту объектов капитального строительства и сведения о которых 
включены в национальный реестр специалистов в области строительства.

По результатам рассмотрения Дисциплинарной комиссией дела о применении мер 
дисциплинарного воздействия на основании Решения Совета Ассоциации №67 от 20 сентября 2021 года 
право Общества с ограниченной ответственностью "Строительные технологии" (ИПП 5835135342) 
выполнять работы но строительству, реконструкции, капитальному ремонту и сносу объектов 
капи тального строительства приос тановлено сроком на 90 календарных дней.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде приостановления права выполнять работы по 
ороиюльству, реконструкции, капитальному ремонту и сносу объектов капитального строительства 
приос1ановлсно сроком на 90 календарных дней, в отношении Общества с ограниченной 
oi вез с i вечностью Строительные технологии" (ИНН 5835135342), на основании Протокола 
Дисциплинарной комиссии №45 от 23 декабря 2021 года назначена мера дисциплинарного воздействия 
в виде 1 скомсндации оо исключении из членов Ассоциации, на срок до 26 января 2022 г. включительно.

11о ию1ам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде Рекомендации об исключении из членов 
Ассоциации, на срок до 26 января 2022 г. включительно, в отношении Общества с ограниченной 
ответственностью "Строительные технологии" (ИНН 5835135342), па основании Протокола 



Дисциплинарной комиссии №3 от 27 января 2022 года продлена мера дисциплинарного воздействия в 
виде Рекомендации об исключении из членов Ассоциации, на срок до 24 февраля 2022 г. включительно.

Но итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде Рекомендации об исключении из членов 
Ассоциации, на срок до 24 февраля 2022 г. включительно, в отношении Общества с ограниченной 
ответственностью "Строительные технологии" (ИНН 5835135342), на основании Протокола 
Дисциплинарной комиссии №5 от 24 февраля 2022 года продлена мера дисциплинарного воздействия в 
виде Рекомендации об исключении из членов Ассоциации, на срок до 24 марта 2022 г. включительно.

Но итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде Рекомендации об исключении из членов 
Ассоциации, на срок до 24 марта 2022 года включительно, в отношении Общества с ограниченной 
ответственностью "Строительные технологии" (ИНН 5835135342), на основании Протокола 
Дисциплинарной комиссии №8 от 25 марта 2022 года мера дисциплинарного воздействия в виде 
Рекомендации об исключении из членов Ассоциации была продлена до 21 апреля 2022 года 
включительно.

Но итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде Рекомендации об исключении из членов 
Ассоциации, на срок до 21 апреля 2022 года включительно, в отношении Общества с ограниченной 
ответственностью "Строительные технологии" (ИНН 5835135342), на основании Протокола 
Дисциплинарной комиссии №12 от 21 апреля 2022 года мера дисциплинарного воздействия в виде 
Рекомендации об исключении из членов Ассоциации была продлена до 26 мая 2022 года включительно.

Но итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде Рекомендации об исключении из членов 
Ассоциации, на срок до 26 мая 2022 года включительно, в отношении Общества с ограниченной 
ответственностью "Строительные технологии" (ИНН 5835135342), на основании Протокола 
Дисциплинарной комиссии №15 от 27 мая 2022 года мера дисциплинарного воздействия в виде 
Рекомендации об исключении из членов Ассоциации была продлена до 29 июня 2022 года 
включительно.

Но итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде Рекомендации об исключении из членов 
Ассоциации, на срок до 29 июня 2022 года включительно, в отношении Общества с ограниченной 
ответственностью "Строительные 'технологии" (ИНН 5835135342). на основании Протокола 
Дисциплинарной комиссии №19 от 30 июня 2022 года мера дисциплинарного воздействия в виде 
Рекомендации об исключении из членов Ассоциации была продлена до 28 июля 2022 года 
включительно.

Но итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде Рекомендации об исключении из членов 
Ассоциации, на срок до 28 июля 2022 г. включительно, в отношении Общества с ограниченной 
ответственностью "Строительные технологии" (ИНН 5835135342). на основании Протокола 
Дисциплинарной комиссии №25 от 29 июля 2022 года продлена мера дисциплинарного воздействия в 
виде Рекомендации об исключении из членов Ассоциации, на срок до 31 августа 2022 г. включительно.

Но итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде Рекомендации об исключении из членов 
Ассоциации, на срок до 31 августа 2022 г. включительно, в отношении Общества с ограниченной 
ответственностью "Строительные 'технологии" (ИНН 5835135342), на основании Протокола 
Дисциплинарной комиссии №30 от 02 сентября 2022 года продлена мера дисциплинарного воздействия 
в виде Рекомендации об исключении из членов Ассоциации, на срок до 28 сентября 2022 г. 
включительно.

Но итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде Рекомендации об исключении из членов 
Ассоциации, на срок до 28 сентября 2022 г. включительно, в отношении Общества с ограниченной 
ответственностью "Строительные технологии" (ИНН 5835135342). на основании Протокола 
Дисциплинарной комиссии №34 от 03 октября 2022 года продлена мера дисциплинарного воздействия 
в виде Рекомендации об исключении из членов Ассоциации, на срок до 27 октяоря 2022 г. включительно. 

Федотова М.В. сообщила о проведенной внеплановой документарной проверке члена 
Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью "Строительные 
технологии" (ИНН 5835135342) ио выявленных нарушениях требований н. 1.2. ст. 1 Положения о 



членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга» от 29.03.2019 г., а именно: наличие неоплаченной 
задолженности но членским взносам.

Федотова М.В. пояснила о том, что согласно выписке из реестра членов Ассоциации, в отношении 
Общества с ограниченной ответственностью "Строительные технологии" (ИПП 5835135342) выявлено 
нарушение требований н. 1.5. ст. 1 Положения о членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга» от 
29.03.2019 г., а именно: о тсутствие договора страхования гражданской ответственности.

Федотова М.В. сообщила о проведенной в октябре 2022 г. плановой проверке и о выявленных 
нарушениях: нарушение требований н. 1.2. ст. 1 Положения о членстве в Ассоциации СРО «Большая 
Волга» от 29.03.2019 i., а именно: наличие неоплаченной задолженности но членским взносам; 
нарушение требований и. 1.5. ci. 1 Положения о членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга» от 
29.03.2019 г., а именно: отсутствие действующего договора страхования гражданской ответственности: 
нарушение требований абз. 10 ст. 9.2. Положения о членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга» от 
29.03.2019 г., а именно: нс предоставление информации и документов, запрошенных в ходе проведенной 
плановой документарной проверки; нарушения пункта 2 части 6 статьи 55.5 Градостроительного 
кодекса Российской Федерации, пунктов 4.1.2.. 4.4. статьи 4 1 Сложения «О членстве в Ассоциации СРО 
«Большая Волга», а именно: выявлено отсутствие но месту основной работы по менее 2 (двух) 
специалистов но организации строительства, трудовая функция которых включает соответственно 
организацию выполнения работ но строительству, реконструкции, капитальному ремонту объектов 
капитального строительства и сведения о которых включены в национальный реестр специалистов в 
области строительства.

Федотова М.В. сообщила, что Обществом с ограниченной ответственностью "Строительные 
технологии" (ИПП 5835135342) но состоянию на 'текущий момент указанные выше нарушения не 
устранены.

Представитель Общества с ограниченной ответственностью "Строительные технологии" (ИПП 
5835 135342) на заседание Дисциплинарной комиссии не явился. О времени и месте проведения извещен 
на; и I ежа j 11 и м о б ра з о м.

Реш пли:
Руководствуясь статьей 55.15 Градостроительного кодекса Российской Федерации, статьей 10 

Федерального закона от 01.12.2007 N 315-ФЗ «О саморсгулируемых организациях», требованиями п. 
2.13.1., 2.13.2., 2.13.3, 2.13.5 пункта 2.13. Раздела 2 (несоблюдение членом Ассоциации требований 
законодательства о градостроительной деятельности, неоднократного в течение одного года или 
грубого нарушения членом Ассоциации требований положений и иных обязательных требований 
Ассоциации; неоднократной неуплаты в течение одного года или несвоевременной уплаты в 
течении одного года членских взносов; неоднократное неисполнение в установленные сроки 
примененных мер дисциплинарного воздействия} 11оложсния «Об утверждении мер дисциплинарного 
воздействия, порядка и оснований их применения, порядка рассмотрения дел Ассоциации СРО 
«Большая Волга»:

1. Рекомендовать Совету Ассоциации СРО «Большая Волга» применить в отношении 
Общества с ограниченной ответственностью "Строительные технологии" (ИПП 5835135342) 
меру дисциплинарного воздействия в виде исключения из членов Ассоциации.

2. Председателю Контрольной комиссии Ассоциации СРО «Большая Волга» Федотовой М.В. в 
двухдневный срок довести указанное решение до члена Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с 
ограниченной ответственностью "Строительныс технологии" (ИНН 5835135342).

Голосовали:
За-З;
Против - 0;
Воздержалось - 0;
Единогласно.

По третьему вопросу повестки дня:
3.Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена 

Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью "Поволжье-Центр" 
(ИНН 5834032270).
Слушали информацию: Председателя Контрольной комиссии Ассоциации СРО «Большая Волга» 
Федотову М.В. о проведенной внеплановой проверке члена Ассоциации СРО «Большая Волга» 
Общества с ограниченной ответственностью "Поволжье-Центр" (ИПП 5834032270) и о выявленных 
нарушениях части 4 статьи 55.8 Градостроительного кодекса РФ и пункта 3.2.2. Положения о 



проведении Ассоциацией Саморсгупируемой организацией «Объединение строительного комплекса и 
ЖКХ «Большая Волга» анализа деятельности своих членов на основании информации, представляемой 
ими в форме сведений о финансово-экономическом положении члена за прошедший календарный год.

Федотова М.В. пояснила о том, что согласно выписке из реестра членов Ассоциации в отношении 
Общества с ограниченной ответственностью "Поволжье-Це игр" (ИНН 5834032270) выявлено 
нарушение и. 1.5. ст. 1 Положения о членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга» от 29.03.2019 г., а 
именно: отсутствие договора страхования гражданской ответс твенности.

Но результатам рассмотрения Дисциплинарной комиссией дела о применении мер 
дисциплинарного воздействия в отношении Общества с ограниченной ответственностью "Новолжье- 
Центр" (ИНН 5834032270) на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №25 от 08 июля 2021 
года была вынесена мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном 
устранении выявленных нарушений в срок до 1 1 августа 2021 года включительно.

Но итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 11 августа 
2021 года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №29 от 13 августа 2021 
года в отношении Общества с ограниченной ответственностью "Новолжьс-Цснтр" (ИНН 5834032270) 
продлена мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений продлена до 16 сентября 2021 года включительно.

11о итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 16 сентября 
2021 года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №33 от 17 сентября 2021 
года в отношении Общества с ограниченной ответственностью "Новолжьс-Цснтр" (ИНН 5834032270) 
продлена мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений продлена до 21 октября 2021 года включительно.

Но итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 21 октября 
2021 года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №37 от 21 октября 2021 
года в отношении Общества с ограниченной ответственностью "Поволжье-Центр" (ИНН 5834032270) 
продлена мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений продлена до 24 ноября 2021 года включи тельно.

11о и тогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения 11редписания об обяза тельном устранении выявленных нарушений в срок до 24 ноября 202 I 
года включительно на основании 11ротокола Дисциплинарной комиссии №42 от 25 ноября 2021 года в 
отношении Общества с ограниченной ответственностью "Новолжьс-Цснтр" (ИНН 5834032270) 
продлена мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений продлена до 12 января 2022 года включи тельно.

Но итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения 1 (рсдписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 12 января 2022 года 
включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №1 от 13 января 2022 года в отношении 
Общества с ограниченной ответственностью "Новолжьс-Цснтр" (ИНН 5834032270) продлена мера 
дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений 
продлена до 10 февраля 2022 года включительно.

Но итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 10 февраля 2022 
года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №4 от 10 февраля 2022 года в 
отношении Общества с ограниченной ответственностью "Новолжьс-Цснтр" (ИНН 5834032270) продлена 
мера дисциплинарного воздействия в виде 1 [рсдписания об обяза тельном устранении выявленных нарушений 
продлена до 17 марта 2022 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 17 марта 2022 года 
включительно на основании 11ротокола Дисциплинарной комиссии №7 от 17 марта 2022 года в отношении 
Общества с ограниченной ответственностью "11оволжьс-Центр" (ИНН 5834032270) продлена мера 
дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений 
продлена до 21 апреля 2022 года включительно.

Но итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечании в^ рамках 
исполнения Предписания об обязательном ус транении выявленных нарушений в срок до 21 апреля 2022 юда 
включительно на основании 1 (ротокола Дисциплинарной комиссии № 12 от 21 апреля 2022 i ода в о i ношении 
Общества с ограниченной ответственностью "11оволжьс-Центр" (111111 5834032270) продлена мера



дисциплинарного воздействия в виде 1 1рсдписапия об обязательном устранении выявленных нарушений 
продлена до 02 июня 2022 года включительно.

Но итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 02 июня 2022 
года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №16 от 03 июня 2022 года в 
отношении в отношении Общества с ограниченной ответственностью "Поволжье-Центр" (ИНН 
5834032270) мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений продлена до 14 июля 2022 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 14 июля 2022 
года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №22 от 15 июля 2022 года в 
отношении Общества с ограниченной ответственностью "Поволжье-Центр" (ИНН 5834032270) 
назначена мера дисциплинарного воздействия в виде Предупреждения о возможности применения в 
отношении Общества с ограниченной отвстствсшюстыо "Поволжье-Центр" (ИНН 5834032270) более 
строгой меры дисциплинарно! о воздейеч вия. а именно: Рекомендации об исключении из членов Ассоциации, 
в случае нс устранения пару шспий в срок до 25 августа 2022 г.

11о итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предупреждения о возможности применения в отношении Общества с ограниченной 
ответственностью "Новолжьс-Центр" (ИНН 5834032270) более строгой меры дисциплинарного 
воздействия, а именно: Рекомендации об исключении из членов Ассоциации, в случае не устранения 
нарушений в срок до 25 августа 2022 г.. на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №28 от 26 
август 2022 года в отношении Общества с ограниченной ответственностью "Поволжье-Центр' (ИПП 
5834032270) назначена мера дисциплинарного воздействия в виде Рекомендации об исключении из членов 
Ассоциации, на срок до 22 сентября 2022 г. включительно.

11о итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения дисциплинарного воздействия в виде Рекомендации об исключении из членов Ассоциации, на 
срок до 22 сентября 2022 г. включительно, в отношении Общества с ограниченной ответственностью 
"Поволжье-Центр" (ИНН 5834032270) на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №32 от 23 
сентября 2022 года в отношении Общества с ограниченной ответственностью "Поволжье-1 (ентр" (ИПП 
5834032270) назначена мера дисциплинарного воздействия в виде Рекомендации об исключении из членов 
Ассоциации, па срок до 29 сентября 2022 г. включительно.

По и тогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения дисциплинарного воздействия в виде Рекомендации об исключении из членов Ассоциации, на 
срок до 29 сентября 2022 г. включительно, в отношении Общества с ограниченной ответственностью 
"Поволжье-Центр" (ИПП 5834032270) на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №33 от 30 
сентября 2022 года в отношении Общества с ограниченной ответственностью "11оволжьс-Цснтр" (ИПП 
5834032270) продлена мера дисциплинарного воздействия в виде Рекомендации об исключении из членов 
Ассоциации, на срок до 27 октября 2022 г. включительно.

Федотова М.В. сообщила о проведенной внеплановой документарной проверке члена 
Ассоциации СРО «большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью "Поволжье-Центр" 
(ПНИ 5834032270) ио выявленных нарушениях требований н. 1.2. ст. 1 Положения о членстве в 
Ассоциации СРО «большая Волга» от 29.03.2019 г., а именно: наличие неоплаченной задолженности но 
членским взносам.

Но результатам рассмотрения Дисциплинарной комиссией дела о применении мер 
дисциплинарного воздействия в отношении Общества с ограниченной ответственностью "Поволжье- 
I (ентр" (ИНН 5834032270) на основании 11ротокола Дисциплинарной комиссии №36 от 18 октября 2022 
года была вынесена мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном 
устранении выявленных нарушений в срок до 27 октября 2022 года включительно.

11рсдставитель Общества с ограниченной ответственностью "Поволжье-Центр" (ИНН 
58?4032270) на заседание Дисциплинарной комиссии нс явился. О времени и месте проведения извещен 
} I а; и 1 ежащ и м об раз о м.

Федотова М.В. пояснила, что указанные выше документы и сведения по СОСТОЯНИЮ на текущий 
момент нс предоставлены.

Решили:
Руководствуясь статьей 55.15 Градостроительного кодекса Российской Федерации, статьей 10 

Федерального закона от 01.12.2007 N 315-ФЗ «О саморегулирусмых организациях», требованиями и. 
-.15 nynKia 2.13. Раздела 2 (несоблюдение членом Ассоциации требований 
законодательства о градостроительной деятельности, неоднократного в течение одного года или



грубого нарушения членом Ассоциации требований положений и иных обязательных требований 
Ассоциации; неоднократной неуплаты в течение одного года или несвоевременной уплаты в 
течении одного года членских взносов; неоднократное неисполнение в установленные сроки 
примененных мер дисциплинарного воздействия) 11оложсния «Об утверждении мер дисциплинарного 
воздействия, порядка и оснований их применения, порядка рассмотрения дел Ассоциации СРО 
«Большая Волга»:
1. Рекомендовать Совету Ассоциации СРО «Большая Волга» применить в отношении 
Общества с ограниченной ответственностью Поволжье-Центр" (ИНН 5834032270) мерс 
дисциплинарного воздействия в виде исключения из членов Ассоциации.
2. Председателю Контрольной комиссии Ассоциации СРО «Большая Волга» Федотовой М.В. в 
двухдневный срок довести указанное решение до члена Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с 
ограниченной ответственностью "11оволжье-1 (ентр" (HI III 5834032270).

Голосовали:
За - 3;
Против - 0;
Воздержалось - 0;
Единогласно.

По четвертому вопросу повестки дня:
4.Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена 

Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью "Электра" (ИПП 
5837055653).

Слушали информацию: Председателя Контрольной комиссии Ассоциации СРО «Большая Волга» 
Федотову М.В. о проведенной внеплановой документарной проверке члена Ассоциации СРО «Большая 
Волга» Общества с ограниченной ответственностью "Электра" (ИПП 5837055653) и о выявленных 
нарушениях требований ст. 708 Гражданского кодекса РФ. 11остановлсния Правительства от 01.07.2016 
г. № 6 I 5 «О порядке привлечения подрядных организаций для оказания услуг и (или) выполнения работ 
но капитальному ремонту общего имущества в многоквар тирном доме и порядке осуществления закупок 
товаров, работ, услуг в целях выполнения функций специализированной некоммерческой организации, 
осуществляющей деятельность, направленную на обеспечение проведения капитального ремонта 
общего имущества в многоквартирных домах», нарушение требований н. 9.2. ст. 9 Положения «О 
членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга» от29.03.2019 г., а именно: нарушение сроков выполнения 
работ по капитальному ремонту общего имущества многоквартирных домов но договорам, 
заключенным с Региональным фондом капитального ремонта многоквартирных домов Пензенской 
области и как следствие внесение информации в отношении ООО "Электра" (ИПП 5837055653) в реестр 
недобросовестных поставщиков.

По результатам рассмотрения Дисциплинарной комиссией дела о применении мер 
дисциплинарного воздействия в отношении Общества с ограниченной ответственностью "Электра" 
(И1IH 5837055653) на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №24 от 25 июля 2022 года была 
вынесена мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений в срок до 25 августа 2022 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 25 августа 
2022 года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №28 от 26 августа 2022 
года в отношении Общества с ограниченной ответственностью "Электра" (ИПП 5837055653) продлена 
мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении выявленных 
нарушений продлена до 29 сен тября 2022 года включи тельно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 29 сентября 
2022 года включительно на основании 11ротокола Дисциплинарной комиссии №33 от 30 сентября 2022 
года в отношении Общества с ограниченной ответственностью "Электра" (ИНН 5837055653) продлена 
мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания оо обязательном уоранении выявленных 
нарушений продлена до 27 октября 2022 года включи тельно.

Федотова М.В. сообщила о проведенной внеплановой документарной проверке члена 
Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной о'гветственностыо Элек1ра (ИПП 
5837055653) и о выявленных нарушениях требований ст. 708 Гражданского кодекса РФ. Постановления 
Правительства от 01.07.2016 г. № 615 «О порядке привлечения подрядных организаций для оказания 
услуг и (или) выполнения работ по капитальному ремонту общего имущества в многоквар!ирном доме 



и порядке осуществления закупок товаров, работ, услуг в целях выполнения функций 
специализированной некоммерческой организации, осуществляющей деятельность, направленную на 
обеспечение проведения капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах», 
нарушение требований и. 9.2. ст. 9 Положения «О членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга» от 
29.03.2019 г., а именно: нарушение сроков выполнения работ по капитальному ремонту общего 
имущества многоквартирных домов по договорам, заключенным с Региональным фондом капитального 
ремонта многоквартирных домов Пензенской области и как следствие внесение информации в 
отношении ООО "Электра" (И1III 5837055653) в реестр недобросовестных поставщиков за№ 22002314. 
22002315, 22002317 от 15.06.2022 года. № 22002440, 22002442, 22002443, 22002444, 22002445, 
22002446, 22002447, 22002448. 22002449, 22002450, 22002451. 22002452, 22002453 от 
21.06.2022 года, за № 22002481, 22002482. 22002483, 22002484, 22002485, 22002486 от 
22.06.2022 года.

Ио результатам рассмотрения Дисциплинарной комиссией дела о применении мер 
дисциплинарного воздействия в отношении Общества с ограниченной ответственностью "Электра" 
(ИНН 5837055653) на основании протокола Дисциплинарной комиссией №27 от 15 августа 2022 года 
назначена мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений в срок до 15 сен тября 2022 года включительно.

Но результатам рассмотрения Дисциплинарной комиссией дела о применении мер 
дисциплинарного воздействия в отношении Общества с ограниченной ответственностью " Электра" 
(ИНН 5837055653) на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №31 от 16 сентября 2022 года 
была вынесена мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений в срок до 27 окт ября 2022 года включительно.

Федотова М.В. сообщила о проведенной плановой документарной проверке члена Ассоциации СРО 
«Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью "Электра" (ИНН 5837055653) 
и о выявленных нарушениях требований абз. 10 ст. 9.2. Положения о членстве в Ассоциации СРО 
«Большая Волга» от 29.03.2019 г., а именно: не предоставление информации и документов, 
запрошенных в ходе проведенной плановой документарной проверки; нарушение требований ст. 708 
1 ражданского кодекса РФ, нарушение требований 1Установления 11равительства от 01.07.2016 г. № 615 
«О порядке привлечения подрядных организаций для оказания услуг и (или) выполнения работ но 
капитальному ремонту общего имущества в многоквартирном доме и порядке осуществления закупок 
товаров, работ, услуг в целях выполнения функций специализированной некоммерческой организации, 
осуществляющей деятельность, направленную на обеспечение проведения капитального ремонта 
общего имущества в многоквартирных домах», нарушение требований п. 9.2. ст. 9 Положения «О 
членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга» от 29.03.2019 г., а именно: нарушение сроков выполнения 
работ но капитальному ремонту общего имущества многоквартирных домов по договорам, 
заключенным с Региональным фондом капитального ремонта многоквартирных домов Пензенской 
области и как следс твие внесение информации в отношении ООО "Электра" в реестр недобросовестных 
поставщиков; нарушение требований ин. 4 и. 4.7. статьи 4 Положения «О членстве в Ассоциации СРО 
«Большая Волга», а именно: отсутствие повышения квалификации специалиста но направлению 
подготовки в области строительства по реже одного раза в пять лег; нарушение требований н. 1.2. ст. 1 
Положения о членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга» от 29.03.2019 г., а именно: наличие 
неоплаченной задолженност и по целевым и членским взносам.

Но результатам рассмотрения Дисциплинарной комиссией дела о применении мер 
дисциплинарного воздействия в отношении Общества с ограниченной ответственностью "Электра" 
(ИНН 5837055653) на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №34 от 03 октября 2022 года 
была вынесена мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений в срок до 27 октября 2022 года включительно.

Федотова М.В. сообщила о том. что указанные выше нарушения нс устранены.
Представитель Общества с ограниченной ответственностью "Электра" (ИПП 5837055653) на 

заседание Дисциплинарной комиссии нс явился. О времени и месте проведения извещен надлежащим 
образом.

Решили:
Руководствуясь статьей 55.15 I радостроитсльного кодекса Российской Федерации, статьей 10 

Федерального закона от 01.12.2007 N 315-0)3 «О саморсгулируемых организациях», требованиями н. 
2.13.1., 2.13.2., 2.13.3. 2.13.5 пункта 2.13. Раздела 2 (несоблюдение членом Ассоциации требовании 
законодательства о градостроительной деятельности, неоднократного в течение одного года или 
груоого нарушения членом Ассоциации требований положений и иных обязательных требований 



Ассоциации; неоднократной неуплаты в течение одного года или несвоевременной уплаты в 
течении одного года членских взносов; неоднократное неисполнение в установленные сроки 
примененных мер дисциплинарного воздействия) 1Сложения «Об утверждении мер дисциплинарного 
воздействия, порядка и оснований их применения, порядка рассмотрения дел Ассоциации СРО 
«Большая Волга»:

1.Рекомендовать Совету Ассоциации СРО «Большая Волга» применить в отношении 
Общества е ограниченной ответственностью "Электра" (ИНН 5837055653) меру дисциплинарного 
воздействия в виде исключения из членов Ассоциации.

2. Председателю Контрольной комиссии Ассоциации СРО «Большая Волга» Федотовой М.В. в 
двухдневный срок довести указанное решение до члена Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с 
ограниченной ответственностью "Электра" (НИН 5837055653).
Голосовали:
За-З;
Против - 0;
Воздержалось - 0; 
Единогласно.

Слушали информацию: Председателя Контрольной комиссии Ассоциации СРО «Большая Волга» 
Федотову М.В. о проведенной внеплановой документарной и плановой докумен тарной проверках члена 
Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью "Комфорт - Строй"- 
(ИНН 5836671674) и о выявленных нарушениях требований ст. 708 Гражданского кодекса РФ, и. 9.2. ст. 
9 Положения «О членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга» от 29.03.2019 i.. а именно: о выявленных 
фактах ненадлежащего исполнения обязательств по договорам строительного подряда, заключенным с 
использованием конкурентных способов заключения договоров, в частности, но договору на выполнение работ 
ио строительству автомобильной дороги но ул. Магазинная в д. Яндово Чебоксарского района 
Чувашской Республики но 1 осударственному контракту № 77-с/20 от I 5.07.2020 г (далее - Контракт) и 
как следствие внесение информации в отношении ООО "Комфорт - Строй" (ИНН 5836671674) в реестр 
недобросовестных поставщиков (подрядчиков, исполнителей) и реестр недобросовестных подрядных 
организаций.(Р1111.258726-21).

Но результатам рассмотрения Дисциплинарной комиссией дела о применении мер дисциплинарного 
воздействия в отношении Общества с ограниченной ответственностью "Комфорт - Строй" (ИНН 
5836671674) на основании протокола Дисциплинарной комиссией №14 от 22 апреля 2021 года назначена 
мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении выявленных 
нарушений в срок до 23 июня 2021 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в 
рамках исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 23 
июня 2021 года включительно на основании 11ротокола Дисциплинарной комиссии №23 от 24 июня 2021 
года в отношении Общества с ограниченной ответственностью "Комфорт - Строй" (ИНН 5836671674) 
мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении выявленных 
нарушений продлена до 28 июля 2021 года включительно.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений в срок до 28 июля 2021 
года включительно на основании Протокола Дисциплинарной комиссии №27 от 29 июля 2021 года в 
отношении Общества с ограниченной ответственностью "Комфорт - Строй" (ИНН 5836671674) мера 
дисциплинарного воздействия в виде 11рсднисаиия об обязательном устранении выявленных нарушений 
продлена до 18 августа 2021 года включительно.

Но итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в 
рамках исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном 
устранении выявленных нарушений в срок до 18 августа 2021 года включительно, в отношении 
Общества с ограниченной ответственностью "Комфорт - Строй" (ИНН 5836671674), на основании 
Протокола Дисциплинарной комиссии №30 от 19 августа 2021 года продлена мера дисциплинарною 
воздействия в виде Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений на срок до 
сентября 2021 года.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в 
рамках исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде в виде Предписания об обязательном 
устранении выявленных нарушений в срок до 22 сентября 2021 года, в отношении Общее 1ва с 
ограниченной ответственностью "Комфорт - Строй" (ИНН 5836671674). на основании 11роюкола 



Дисциплинарной комиссии № 34 от 23 сен тября 2021 года продлена мера дисциплинарного воздействия 
в виде Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений на срок до 07 октяоря 202] i.

I Io итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в 
рамках исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде в виде Предписания об обязательном 
устранении выявленных нарушений в срок до 07 октября 2021 года, в отношении Общества с 
ограниченной ответственностью "Комфорт - Строй" (ИНН 5836671674), на основании Протокола 
Дисциплинарной комиссии № 36 от 08 октября 2021 года продлена мера дисциплинарного воздействия 
в виде 11рсдписания об обязательном устранении выявленных нарушений на срок до 27 октября 2021 г.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в 
рамках исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде в виде Предписания об обязательном 
устранении выявленных нарушений в срок до 27 октября 2021 года, в отношении Общества с 
ограниченной ответственностью "Комфорт - Строй" (ИПП 5836671674), на основании Протокола 
Дисциплинарной комиссии № 38 от 28 октября 2021 года продлена мера дисциплинарного воздействия 
в виде Предписания об обязательном уст ранении выявленных нарушений на срок до 24 ноября 2021 г.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздейст вия в виде в виде 11реднисания об обязательном устранении 
выявленных нарушений в срок до 24 ноября 2021 года, в отношении Общества с ограниченной 
ответственностью "Комфорт - Строй" (ИПП 5836671674), на основании Протокола Дисциплинарной 
комиссии № 42 от 25 ноября 2021 года продлена мера дисциплинарного воздействия в виде 11редписания 
об обязательном устранении выявленных нарушений на срок до 17 декабря 2021 г.

Но итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде в виде 11реднисания об обязательном устранении 
выявленных нарушений в срок до 17 декабря 2021 года, в отношении Общества с ограниченной 
ответственностью "Комфорт - Строй" (ИНН 5836671674), на основании Протокола Дисциплинарной 
комиссии № 45 от 23 декабря 2021 года продлена мера дисциплинарного воздействия в виде 
Предписания об обязательном уст ранении выявленных нарушений на срок до 27 января 2022 г.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде в виде 1[рсднисапия об обязательном устранении 
выявленных нарушений в срок до 27 января 2022 года, в отношении Общества с ограниченной 
ответственностью "Комфорт - Строй" (ИПП 5836671674), на основании Протокола Дисциплинарной 
комиссии № 3 от 27 января 2022 года продлена мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания 
об обязательном устранении выявленных нарушений на срок до 10 февраля 2022 г.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений в срок до 10 февраля 2022 года, в отношении Общества с ограниченной 
ответственностью "Комфорт - Строй" (ИНН 5836671674), на основании Протокола Дисциплинарной 
комиссии № 4 от 10 февраля 2022 года продлена мера дисциплинарного воздействия в виде 1 [реднисания 
об обязательном устранении выявленных нарушений на срок до 03 марта 2022 г.

Но итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде в виде 11рсдписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений в срок до 03 марта 2022 года, в отношении Общества с ограниченной 
ответственностью "Комфорт - Строй" (ИПП 5836671674), на основании Протокола Дисциплинарной 
комиссии № 6 от 09 марта 2022 года продлена мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания 
об обязательном устранении выявленных нарушений на срок до 14 апреля 2022 г.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде в виде 11редписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений в срок до 14 апреля 2022 года, в отношении Общества с ограниченной 
ответственностью "Комфорт - Строй" (ИНН 5836671674), на основании Протокола Дисциплинарной 
комиссии № 12 от 21 апреля 2022 года продлена мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания 
об осязательном устранении выявленных нарушений на срок до 12 мая 2022 г.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде в виде 1 I рсднисапия об обязательном уст ранении 
выявленных нарушений в срок до 12 мая 2022 года, в отношении Общества с ограниченной 
ответственностью "Комфорт - Строй" (ИПП 5836671674), на основании Протокола Дисциплинарной 
комиссии № 15 от 27 мая 2022 года продлена мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания 
об обязательном устранении выявленных нарушений на срок до 29 июня 2022 г.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде в виде 11редписания об обязательном устранении 



выявленных нарушений в срок до 29 июня 2022 года, в отношении Общества с ограниченной 
ответственностью "Комфорт - Строй" (ИНН 5836671674), на основании Протокола Дисциплинарной 
комиссии № 19 от 30 июня 2022 года продлена мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания 
об обязательном ус транении выявленных нарушений на срок до 14 июля 2022 г.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде в виде I 1реднисания об обязательном ус транении 
выявленных нарушений в срок до 14 июля 2022 года, в отношении Общества с ограниченной 
ответственностью "Комфорт - Строй" (ИНН 5836671674), на основании Протокола Дисциплинарной 
комиссии № 22 от 15 июля 2022 года продлена мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания 
об обязательном устранении выявленных нарушений на срок до 10 августа 2022 г.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений в срок до 10 августа 2022 года, в отношении Общества с ограниченной 
ответственностью "Комфорт - Строй" (ИНН 5836671674), на основании Протокола Дисциплинарной 
комиссии № 26 от II августа 2022 года продлена мера дисциплинарного воздействия в виде 
Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений на срок до 28 сен тября 2022 г.

По итогам рассмотрения Дисциплинарной комиссией результатов устранения замечаний в рамках 
исполнения меры дисциплинарного воздействия в виде в виде 11рсднисания об обязательном устранении 
выявленных нарушений в срок до 28 сентября 2022 года, в отношении Общества с ограниченной 
ответственностью "Комфорт - Строй" (ИНН 5836671674). на основании Протокола Дисциплинарной 
комиссии № 34 от 03 октября 2022 года продлена мера дисциплинарного воздействия в виде 
1 (редписания об обязательном устранении выявленных нарушений на срок до 27 октября 2022 г.

Федотова М.В. сообщила о том, что указанные выше нарушения Обществом с ограниченной 
ответственностью "Комфорт - Строй" (ИНН 5836671674) нс устранены.

Законный представитель Общества с ограниченной ответственностью "Комфорт - Строй" (И1II1 
5836671674) на заседание Дисциплинарной комиссии нс явился, о времени и месте проведения извещен 
надлежащим образом.

Решили:
Руководствуясь статьей 55.15 Градостроительного кодекса Российской Федерации, статьей 10 

Федерального закона от 01.12.2007 N 315-ФЗ «О саморегулируемых организациях», требованиями 
Положения «Об утверждении мер дисциплинарного воздействия, порядка и оснований их применения, 
порядка рассмотрения дел Ассоциации СРО «Большая Волга».

1. Продлить в отношении Общества с ограниченной ответственностью ’’Комфорт - 
Строй” (ИНН 5836671674) за нарушение требований ст. 708 Гражданского кодекса РФ, н. 9.2. ст. 9 
Положения «О членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга» от 29.03.2019 г., а именно: ненадлежащего 
исполнения обязательств по договорам строительного подряда, заключенным с использованием конкурентных 
способов заключения договоров, в частности, по договору на выполнение работ но строитсльству 
автомобильной дороги но ул. Магазинная в д. Яндово Чебоксарского района Чувашской Республики но 
Государственному контракту № 77-с/20 от 15.07.2020 г (далее Контракт) и как следствие внесение 
информации в отношении ООО "Комфорт - Строй" (ИНН 5836671674) в реестр недобросовестных 
поставщиков (подрядчиков, исполнителей) и реестр недобросовестных подрядных организаций 
(РНИ.258726-21), меру дисциплинарного воздействии в Предписании об обязательном устранении 
нарушений, на срок до 17 ноябри 2022 г.

2. Обществу с ограниченной ответственностью "Комфорт - Строй" (ИНН 5836671674) 
предоставить уведомление об устранении выявленных нарушений в адрес Ассоциации СРО «Большая 
Волга».

3. Председателю Контрольной комиссии Ассоциации СРО «Большая Волга» Федотовой М.В. в 
двухдневный срок довести указанное решение до члена Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с 
ограниченной ответственностью "Комфорт - Строй" (ИНН 58^6671671).

Голосовали:
За-З;
Против - 0;
Воздержалось - 0;
Единогласно.

По шестому вопросу повестки дин:



6.Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена Ассоциации 
СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью "Строительная компания "РУБЕЖ" 
(ИНН 58260071 11).

Слушали информацию: Председателя Контрольной комиссии Ассоциации СРО «Большая 
Волга» Федотову М.В. о проведенной плановой проверке члена Ассоциации СРО «Большая Волга» 
Общества с ограниченной ответственностью "Строительная компания "РУБЕЖ" (ИНН 58260071 11) и о 
выявленных нарушениях части 3 статьи 55.8 Градостроительного кодекса Российской Федерации, части 
13 статьи 55.16 Градострои тельного кодекса Российской Федерации, пункта 9.3 положения «О членстве 
в Ассоциации СРО «Большая Волга», а именно: фактический совокупный размер обязательств по 
договорам подряда, заключенным с использованием конкурентных способов заключения договоров, 
превышает предельный размер обязательств, исходя из которого был внесен взнос в компенсационный 
фонд обеспечения договорных обязательств.

По результатам рассмотрения Дисциплинарной комиссией дела о применении мер 
дисциплинарного воздействия в отношении Общества с ограниченной ответственностью "Поволжье- 
1 (ентр" (И1111 5834032270) на основании 11ротокола Дисциплинарной комиссии №3 1 от 16 сентября 2022 
года была вынесена мера дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном 
устранении выявленных нарушений в срок до 27 октября 2022 года включительно.

Федотова М.В. сообщила о том, что Обществом с ограниченной "Строительная компания 
"РУБЕЖ" (ИНН 582600711 I) нс устранены указанные выше нарушения.

1 (рсдставитсль Общества с ограниченной ответственностью "Строительная компания "РУБЕЖ" 
(ИНН 5826007111) на заседание Дисциплинарной комиссии нс явился, но предоставил письменные 
пояснения, свидетельствующие о том, что организацией принимаются меры, направленные на 
у стране нис вы я вл ен ных н а рушен и й.

Решили:
Руководствуясь статьей 55.15 Градостроительного кодекса Российской Федерации, статьей 10 

Федерального закона от 01.12.2007 N 315-ФЗ «О саморегулируемых организациях», требованиями 
положения «Об утверждении мер дисциплинарного воздействия, порядка и оснований их применения, 
порядка рассмотрения дел Ассоциации СРО «Большая Волга».

1. Продлить в отношении Общества с ограниченной ответственностью "Строительная 
компания "РУБЕЖ" (ИНН 5826007111) меру дисциплинарного воздействия в виде Предписания об 
обязательном устранении выявленных нарушений части 3 статьи 55.8 Градостроительного кодекса 
Российской Федерации, части 13 статьи 55.16 Градостроительного кодекса Российской Федерации, 
пункта 9.3 Положения «О членстве в /Ассоциации СРО «Большая Волга», а именно: приведение в 
соответствие фактического совокупного размера обязательств по договорам подряда, заключенным с 
использованием конкурентных способов заключения договоров, предельному размеру обязательств, 
исходя из которого был внесен взнос в компенсационный фонд обеспечения договорных обязательств, 
па срок до 01 декабря 2022 года, включительно.

2. Обществу с ограниченной ответственностью "Строительная компания "РУБЕЖ" (ИПП 
5826007 111) предостави ть уведомление об устранении выявленных нарушений в адрес Ассоциации СРО 
«Большая Волга».

3. Председателю Контрольной комиссии Ассоциации СРО «Большая Волга» Федотовой М.В. в 
двухдневный срок довести указанное решение до члена Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с 
ограниченной ответственностью "Строительная компания "РУБЕЖ" (ИНН 5826007111).

Голосовали:
За - 3;
Против - 0;
Воздержалось - 0;
Единогласно.

По седьмому вопросу повестки дим:
СРП Сг°1РСИИС ДСЛа ° 1,РИМС1,е,,ии мер дисциплинарного воздействия в отношении члена Ассоциации 

О «Большая Bojna» Общества с ограниченной ответственностью "Русонератор" (ИНН 5836688678)
Слушали информацию: Председателя Контрольной комиссии Ассоциации СРО «Большая 

Волга» Федотову М.В. о проведенной плановой проверке члена Ассоциации СРО «Большая Волга» 
Общества с ограниченной ответственностью "Русонератор" (ИПП 5836688678) ио выявленных 

оСнго Х трсбований абз‘ 10 ст' 9-2- Положения о членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга» от 
“ ; 1 ” а имснио: ис предоставление информации и документов, запрошенных в ходе проведенной
плановой документарной проверки; нарушении требований н. 1.2. ст. 1 Положения о членстве в 



Ассоциации СРО «Большая Волга» от 29.03.2019 г., а именно: наличие неоплаченной задолженности ио 
членским взносам.

Федотова М.В. сообщила о том, что нарушении требований н. 1.2. ст. 1 I Сложения о членстве в 
Ассоциации СРО «Большая Волга» от 29.03.2019 г. Обществом с ограниченной ответственностью 
"Русопсратор" (ИНН 5836688678) устранены, а именно: произведена опла та задолженнос ти по членским 
взносам. Нарушения требований абз. 10 ст. 9.2. Положения о членстве в Ассоциации СРО «Большая 
Волга» от 29.03.2019 г. Обществом с ограниченной ответственностью "Русопсратор" (ИНН 5836688678) 
нс устранены, а именно: нс предоставлены информация и документы, запрошенные в ходе проведенной 
плановой документарной проверки.

Представитель Общества с ограниченной ответственностью "Русопсратор" (ИНН 5836688678) 
на заседание Дисциплинарной комиссии не явился. О времени и месте проведения заседания извещен 
надлежащим образом.

Решили;
Руководствуясь статьей 55.15 Градостроительного кодекса Российской Федерации, статьей 10 

Федерального закона от 01.12.2007 N 315-ФЗ «О саморегулирусмых организациях», требованиями 
положения «Об утверждении мер дисциплинарного воздействия, порядка и оснований их применения, 
порядка рассмотрения дел Ассоциации СРО «Большая Волга».

1. Назначить в отношении Общества с ограниченной ответственностью ''Русопсратор'' (ИНН 
5836688678) меру дисциплинарного воздействия в виде Предписания об обязательном устранении 
выявленных нарушений требований абз. 10 ст. 9.2. Положения о членстве в Ассоциации СРО «Большая 
Волга» от 29.03.2019 г., а именно: не предоставление информации и документов, запрошенных в ходе 
проведенной плановой докумен тарной проверки, на срок до 01 декабря 2022 года включительно.

2. Обществу с ограниченной ответственностью "Русопсратор" (ИНН 5836688678) 
предоставить уведомление об устранении выявленных нарушений в адрес Ассоциации СРО «Большая 
Волга».

3. Председателю Контрольной комиссии Ассоциации СРО «Большая Волга» Федотовой М.В. в 
двухдневный срок довести указанное решение до члена Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с 
ограниченной ответственностью "Русопсратор" (ИНН 5836688678).
Голосовали:
За - 3;
Против - 0;
Воздержалось - 0; 
Единогласно.

По восьмому вопросу повестки дня;
8.Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена 

Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью "Региональная 
снабжающая компания" (ИНН 5835083817).

Слушали информацию: Председателя Контрольной комиссии Ассоциации СРО «Большая Волга» 
Федотову М.В. о проведенной плановой документарной проверке члена Ассоциации СРО «Большая 
Волга» Общества с ограниченной ответственностью "Региональная снабжающая компания" (ИНН 
5835083817) и о выявленных нарушениях требований абз. К) ст. 9.2. Положения о членстве в 
Ассоциации СРО «Большая Волга» от 29.03.2019 г., а именно: нс предоставление информации и 
документов, запрошенных в ходе проведенной плановой документарной проверки: нарушениях 
требований ин. 4 и. 4.7. статьи 4 11оложсния «О членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга», а именно: 
отсутствие повышения квалификации специалиста по направлению подготовки в области строительства 
нс реже одного раза в пять лет.

Федотова М.В. сообщила, что указанные выше нарушения по состоянию на 'текущий момент 
Обществом с ограниченной ответственностью "Региональная снабжающая компания" (ИНН 
5835083817) устранены. Предоставлены необходимые документы.

Законный представитель Общества с ограниченной ответственностью "Региональная 
снабжающая компания" (ИНН 5835083817) на заседание Дисциплинарной комиссии явился, 
предоставил необходимые пояснения.

Решили:
Руководствуясь пунктом 4.12. Раздела 4 Положения «Об утверждении мер дисциплинарного 

воздействия, порядка и оснований их применения, порядка рассмотрения дел Ассоциации СРО 
«Большая Волга».

1. Не применять меры дисциплинарного воздействия в отношении Общества с 



ограниченной ответственностью "Региональная снабжающая компания (ИНН 58э508э817) в связи с 
устранением нарушений требований абз. 10 ст. 9.2.1Сложения о членстве в Ассоциации СРО «Большая 
Волга» от 29.03.2019 г.. а именно: предоставлением информации и документов, запрошенных в ходе 
проведенной плановой документарной проверки; нарушениях требований пн. 4 п. 4.7. статьи 4 
Положения «О членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга», а именно; повышением квалификации 
специалиста по направлению подготовки в области строительства.

2. Председателю Кон трольной комиссии Федотовой М.В. в двухдневный срок довести указанное 
решение до члена Ассоциации СРО «Большая Волга» Общества с ограниченной ответственностью 
"Региональная снабжающая компания" (ИНН 5835083817).
Голосовали:
За - 3;
Против - 0;
Воздержалось - 0; 
Единогласно.

По девиз ому вопросу повес тки дня:
9.Рассмотрение дела о применении мер дисциплинарного воздействия в отношении члена Ассоциации 
СРО «Большая Волга» Публичного акционерного общества "Пензенский завод компрессорного 
машиностроения" (ИНН 5835000698).

Слушали информацию: Председателя Контрольной комиссии Ассоциации СРО «Большая Волга» 
Федотову М.В. о проведенной плановой проверке члена Ассоциации СРО «Большая Волга» 11ублшшого 
акционерного общества "Пензенский завод компрессорного машиностроения" (ИНН 5835000698) ио 
выявленных нарушениях требований абз. 10 с т. 9.2. 11оложсния о членс тве в Ассоциации СРО «Большая 
Волга» от 29.03.2019 г., а именно; нс предоставление информации и документов, запрошенных в ходе 
проведенной плановой документарной проверки; нарушения пункта 2 части 6 статьи 55.5 
Градостроительного кодекса Российской Федерации, пунктов 4.1.2.. 4.4. статьи 4 Положения «О членстве в 
Ассоциации СРО «Большая Волга», а именно; выявлено отсутствие по месту основной работы не менее 2 
(двух) специалистов по организации строительства, трудовая функция которых включает соответственно 
организацию выполнения работ но строительству, реконструкции, капитальному ремонту обьсктов 
капитального строительства и сведения о которых включены в национальный реестр специалистов в области 
строительства; нарушения пунктов 7.3. статьи 5 Положения «О членстве в Ассоциации СРО «Большая 
Волга», а именно: нс соответствие члена минимальным требованиям, предъявляемым Ассоциацией к членам, 
осуществляющим строительство, реконструкцию и капитальный ремонт особо опасных, технически сложных 
и уникальных обьсктов, за исключением объектов использования атомной энергии; нарушения пп. 7.3.3. и.
7.3. статьи 7 Положения «О членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга», а именно: отсутствие повышения 
квалификации в области строительства руководителей и специалистов, осуществляемое не реже одного раза 
в пять лет.

Федотова М.В. сообщила о том. что указанные выше нарушении Публичным акционерным 
обществом "Пензенский завод компрессорного машиностроения" (И1III 5835090698) не устранены.

Представитель Публичного акционерного общества "Пензенский завод компрессорного 
машиностроения" (ИНП 5835000698) на заседание Дисциплинарной комиссии нс явился. О времени и 
месте проведения заседания извещен надлежащим образом.

Решили:
Руководствуясь статьей 55.15 Градостроительного кодекса Российской Федерации, статьей К) 

Федерального закона от 01.12.2007 N 315-ФЗ «О саморсгулирусмых организациях», требованиями 
положения «Об утверждении мер дисциплинарного воздействия, порядка и оснований их применения, 
порядка рассмотрения дел Ассоциации СРО «Большая Волга».

1. Назначить в отношении Публичного акционерного общества "Пензенский завод 
компрессорного машиностроения" (ИНН 5835000698) меру дисциплинарного воздействия в виде 
Предписания об обязательном устранении выявленных нарушений требований абз. 10 ст. 9.2. 
Положения о членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга» от 29.03.2019 г., а именно: не 
предоставление информации и документов, запрошенных в ходе проведенной плановой документарной 
проверки, нарушения пунктов 7.3. статьи 5 Положения «О членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга», а 
именно: нс соответствие члена минимальным требованиям, предъявляемым Ассоциацией к членам, 
осуществляющим строительство, реконструкцию и капитальный ремонт особо опасных, 'технически сложных 
и уникальных объектов. за исключением обьсктов использования атомной энергии; нарушения пп. 7.3.3. и.
7.3. ciaiwi 7 Положения «О членстве в Ассоциации СРО «Большая Волга», а именно: отсутствие повышения 



квалификации в области строительства руководителей и специалистов, осуществляемое не реже одного раза 
в пять лет, на срок до 01 декабря 2022 года включительно.

2. В связи с ранее примененной мерой дисциплинарного воздействия в виде приостановления нрава 
осуществлять строительство, реконструкцию, капитальный ремонт и снос объектов капитального 
строительства за нарушение требований пунктов 4.1.2., 4.4. статьи 4 1[оложения «О членстве в Ассоциации 
СРО «Большая Волга», а именно: выявлено отсутствие по месту основной работы не менее 2 (двух) 
специалистов но организации строительства, трудовая функция которых включает соответственно 
организацию выполнения работ но строительству, реконструкции, капитальному ремонту объектов 
капитального строительства и сведения о которых включены в национальный реестр специалис'юв в облас ти 
строительства, иные меры дисциплинарного воздействия не применять.

3. Публичному акционерному обществу "Пензенский завод компрессорного машиностроения" 
(ИНН 5835000698) предоставить уведомление об устранении выявленных нарушений в адрес 
Ассоциации СРО «Большая Волга».

4. Председателю Контрольной комиссии Ассоциации СРО «Большая Волга» Федотовой М.В. в 
двухдневный срок довести указанное решение до члена Ассоциации СРО «Большая Волга» Публичного 
акционерного общес тва "11снзснскпй завод компрессорного машиностроения" (И1III 5835000698).
Голосовали:
За-З;
Против - 0;
Воздержалось - 0;
Единогласно.

Председатель
Дисциплинарной комиссии
Ассоциации СРО «Большая Волга»

Секретарь заседания

А.В. Иванушкин

О.В. Козицына


